PATVIRTINTA
Vilniaus lop3elio - darzelio ,,Silelis*

VILNIAUS LOPSELIO - DARZELIO
HSILELIS*
ASMENS DUOMENU TVARKYMO
TAISYKLES



I. BENDROSIOS NUOSTATOS

L. Vilniaus lopselio - darzelio ,.Silelis* Asmens duomeny tvarkymo taisyklés (toliau
— Taisyklés) reguliuoja fiziniy asmeny (toliau — Duomeny subjektas) asmens duomeny
tvarkymo tikslus, nustato Duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo tvarka, jtvirtina organizacines,
technines ir fizines duomeny apsaugos priemones, reguliucja asmens duomeny tvarkytojo
pasitelkimo atvejus ir kitus pagrindinius asmens duomeny apsaugos klausimus.

2. Sios Taisyklées parengtos vadovaujantis 2016 m. balandZio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 d¢l fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(toliau — Reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu
(toliau — ADTA]) bei kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais, susijusiais su asmens duomeny
tvarkymu ir apsauga.

3. Sios Taisyklés taikomos automatiniu ir neautomatiniu bidu tvarkant Vilniaus
lopSelio - darzelio ,.Silelis* darbuotojy, jstaigoje praktika atlickandiy asmeny, kandidaty |
darbuotojus asmens duomenis. Auklétiniy ir jy tévy (vaiko tévy pareigy turétojy) asmens
duomeny tvarkymo atveju, $ios Taisyklés taikomos kartu su Vilniaus lop3elio — darZelio ,,Silelis*
Auklétiniy asmens duomeny tvarkymo taisyklémis. Sios Taisyklés taip pat nustato Vilniaus
lop3elio - darzelio ,,Silelis* darbuotojy teises, pareigas ir atsakomybe tvarkant asmens duomenis.

4. Siy Taisykliy reikalavimai privalomi visiems Vilniaus lopselio - darZelio ,,Silelis*
darbuotojams (toliau - Darbuotojai), kurie tvarko Vilniaus lopselyje — darZelyje ,,Silelis®

esan¢ius asmens duomenis arba eidami savo pareigas juos suZino.
IL. PAGRINDINES SAVOKOS

i Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé
nustatyta arba kurio tapatybe galima nustatyti (duomeny subjektas); fizinis asmuo, kurio
tapatybe galima nustatyti, yra asmuo, kurio tapatybe tiesiogiai arba netiesiogiai galima nustatyti,
visy pirma pagal identifikatoriy, kaip antai vardg ir pavarde, asmens identifikavimo numerj,
buvimo vietos duomenis ir interneto identifikatoriy arba pagal vieng ar kelis to fizinio asmens
fizinés, fiziologinés, genetinés, psichinés, ekonominés, kultlirinés ar socialinés tapatybés
pOZymius.

6. Duomeny tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis

priemonémis su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atliekama operacija ar



operacijy seka, kaip pavyzdziui rinkimas, jraSymas, riSiavimas, sisteminimas, saugojimas,
adaptavimas ar keitimas, i$gava, susipaZinimas, naudojimas, atskleidimas persiunciant, platinant
ar kitu biidu sudarant galimybe jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su Kitais
duomenimis, apribojimas, iStrynimas arba sunaikinimas.

7 Duomeny valdytojas — Vilniaus lop3elis - darZelis ,.Silelis“, juridinio asmens
kodas: 290026840, adresas: Sietyno g. 5, LT-04304 Vilnius, tel. (8-5) 244 4411, (8-5) 245 9800,

elektroninio pasto adresas: rastine@silelis.vilnius.Im.It, (toliau - Duomeny valdytojas);

8. Duomeny tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija,
agentiira ar kita jstaiga, kuri duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis.

0. Duomeny subjektas - fizinis asmuo, kurio asmens duomenys yra tvarkomi.

10. Kandidatas - asmuo, dalyvaujantis ar ketinantis dalyvauti Duomeny valdytojo
vykdomoje personalo atrankoje.

11. Sutikimas — savanoritkas Duomeny subjekto valios pareiSkimas tvarkyti jo
asmens duomenis jam Zinomu tikslu.

12. Duomeny apsaugos pareigiinas — Duomeny valdytojo paskirtas darbuotojas ar
iSorinis paslaugy teikéjas, tvarkomy duomeny atzvilgiu atliekantis pareigas, nustatytas duomeny
apsaugos pareigiinui Reglamente ir ADTAL

13. Vidaus administravimas - veikla, kuria uw’tikrinamas duomeny valdytojo
savarankidkas funkcionavimas (struktiros tvarkymas, personalo valdymas, dokumenty
valdymas, turimy materialiniy ir finansiniy iStekliy valdymas ir naudojimas, rastvedybos
tvarkymas ir pan.)

14.  Kitos Siose Taisyklése vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos

Reglamente ir kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

I1I. ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI, TIKSLAI IR APIMTIS

15.  Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis Siais principais:

15.1. asmens duomenys renkami apibréZtais ir teisétais tikslais ir toliau negali buti
tvarkomi tikslais, nesuderinamais su nustatytaisiais prie§ renkant asmens duomenis;

15.2. asmens duomenys tvarkomi tiksliai, sagZiningai ir teisétai;

15.3. asmens duomenys turi biti tikslis ir, jei reikia dél asmens duomeny tvarkymo,
nuolat atnaujinami; netikslis ar nei§samiis duomenys turi biiti istaisyti, papildyti, sunaikinti arba
sustabdytas jy tvarkyma;

15.4. asmens duomenys turi biiti tokios apimties, kuri biitina jiems rinkti ir toliau
tvarkyti;



15.5. renkant ir tvarkant asmens duomenis laikomasi tikslingumo ir proporcingumo
principy, nekaupiami ir netvarkomi pertekliniai duomenys;

15.6. asmens duomenys saugomi tokia forma, kad Duomeny subjekty tapatybe biity
galima nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy $ie duomenys buvo surinkti ir
tvarkomi;

15.7. asmens duomenys tvarkomi tokiu biidu, kad taikant atitinkamas technines, fizines
ar organizacines priemones bility uZtikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, jskaitant
apsaugg nuo duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo nety&inio
praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo (vientisumo ir konfidencialumo principas);

15.8. asmens duomenys tvarkomi pagal Reglamento, ADTA] ir kituose atitinkama
veiklg reglamentuojaniuose jstatymuose nustatytus aiskius ir skaidrius asmens duomeny
tvarkymo reikalavimus.

16.  Vilniaus lop3elis - darZelis ,,Silelis“ Duomeny subjekty asmens duomenis tvarko
Siais tikslais:

16.1. vidaus administravimo tikslu (Taisykliy 1 Priedas);

16.2. darbuotojy atrankos vykdymo tikslu (Taisykliy 2 Priedas);

16.3. tinkamos komunikacijos su darbuotojais ne darbo metu palaikymo tikslu
(Taisykliy 3 Priedas);

16.4. bendruomenés ir visuomenés informavimo apie Vilniaus lopSelio - darZelio
»Silelis* veiklg ir bendruomenés nariy pasiekimus tikslu (bendruomenés nariy kiirybiniy
darby, informacijos apie mokymosi pasiekimus, dalyvavima renginiuose, nuotrauky, filmuotos
medZiagos ir pan. skelbimas Vilniaus lopelio - darZelio ,,Silelis internetiniame puslapyje,
socialinio tinklo paskyroje, skelbimy lentoje) (Taisykliu 4 Priedas);

16.5. skundy, praSymy ar pranefimy nagrinéjimo ir raStvedybos tvarkymo tikslu
(Taisykliy 5 Priedas);

16.6. kt. atv:

17.  Tikslai, kuriy sieckiama tvarkant Auklétiniy ir jy tévy asmens duomenis, yra
nurodyti Vilniaus lopselio - darZelio ,,Silelis* Auklétiniy duomeny tvarkymo taisyklése.

18.  Konkretiis asmens duomeny saugojimo terminai yra jtvirtinti Lietuvos vyriausiojo
archyvaro 2011 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-100 patvirtintoje Bendryjy dokumenty saugojimo
terminy rodykléje, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro ir Lietuvos archyvy
departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus 2005 m. rugpjacio
29 d. jsakymu Nr. ISAK-1776/V-83 patvirtintoje Bendrojo lavinimo mokykly dokumenty

saugojimo terminy rodykléje ir kituose teisés aktuose. Nesant teisés aktuose jtvirtinto duomeny



saugojimo termino, konkrety asmens duomeny saugojimo terming nustato pats Duomeny

valdytojas.

IV. DUOMENU VALDYTOJO IR TVARKYTOQJO FUNKCIJOS, TEISES IR PAREIGOS

19.
19.1.
tvarkyma;
19.2.
19.3.
19.4.
19.5.

Duomeny valdytojas turi $ias teises:

rengti ir priimti vidinius teisés aktus, reglamentuojandius asmens duomeny

paskirti uZ asmens duomeny apsauga atsakingg asmenj;
parinkti jgalioti duomeny tvarkytojus tvarkyti asmens duomenis;
spresti del tvarkomy asmens duomeny teikimo;

tvarkyti asmens duomenis;

20. Duomeny valdytojas turi $ias pareigas:

20.1.

uztikrinti, kad biity laikomasi Reglamento, ADTA] ir kity teisés akty,

reglamentuojanéiy asmens duomeny tvarkyma;

20.2.
20.3.

igyvendinti Duomeny subjekto teises Siose Taisyklése nustatyta tvarka;

uztikrinti asmens duomeny saugumg jgyvendinant technines, organizacines ir

fizines asmens duomeny saugumo priemones;

20.4.

tvarkyti duomeny tvarkymo veiklos jrafus ir uZtikrinti duomeny veiklos jrady

pakeitimy atsekamuma;

20.5.
20.6.
20.7.
20.8.
21.

21.1.

vertinti poveikj duomeny apsaugai;

konsultuotis su Valstybine duomeny apsaugos inspekcija;
skirti duomeny apsaugos pareigiing (jei tai yra reikalinga);
pranesti apie duomeny saugumo paZeidima.

Duomeny valdytojas atlieka §ias funkcijas:

analizuoja technologines, metodologines ir organizacines asmens duomeny

tvarkymo problemas ir priima sprendimus, reikalingus tinkamam asmens duomeny saugumo

uZztikrinimui;
21.2. teikia metoding pagalbg darbuotojams ir duomeny tvarkytojams asmens duomeny
tvarkymo tikslais;
21.3. organizuoja darbuotojy mokymus asmens duomeny teisinés apsaugos klausimais;
21.4. organizuoja duomeny tvarkyma;
21.5. vykdo kitas funkcijas, reikalingas Duomeny valdytojo teiséms ir pareigoms

igyvendinti.



22. Jeigu duomeny tvarkymo veiksmams pasitelkiamas ir jgaliojamas duomeny
tvarkytojas, jis turi teises ir pareigas bei vykdo funkcijas, numatytas duomeny tvarkymo
sutartyje. Su Duomeny tvarkytoju Duomeny valdytojas sudaro raSyting sutartj dél asmens
duomeny tvarkymo, kurioje numatoma, kokius duomenuy tvarkymo veiksmus privalo atlikti
Duomeny tvarkytojas. Duomeny valdytojas privalo parinkti tokj Duomeny tvarkytoja, kuris
garantuoty reikiamas technines, organizacines ir fizines duomeny apsaugos priemones ir
uztikrinty, kad tokiy priemoniy biity laikomasi.

23.  Jei pasitelkiamas duomeny tvarkytojas, jis turi 3ias teises:

23.1. teikti duomeny valdytojui pasililymus dél duomeny tvarkymo techniniy ir
programiniy priemoniy gerinimo;

23.2. tvarkyti asmens duomenis, kiek tam yra jgaliotas duomeny valdytojo.

24.  Jei pasitelkiamas duomeny tvarkytojas, jis turi Sias pareigas:

24.1. jgyvendinti tinkamas organizacines, technines ir fizines duomeny saugumo
priemones, skirtas asmens duomenims nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo,
atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo apsaugoti;

24.2. supazindinti naujai priimtus savo darbuotojus su Siomis Taisyklémis;

24.3. uztikrinti, kad prieiga prie asmens duomeny biity suteikta tik Taisyklése nustatyta
tvarka jgaliotiems asmenims;

24.4. uztikrinti, kad asmens duomenys biity saugomi Taisyklése nustatytais terminais;

24.5. uztikrinti, kad asmens duomenys biity tvarkomi vadovaujantis Taisyklémis,
Reglamentu, ADTALI ir kitais asmens duomeny apsauga reglamentuojandiais teisés aktais;

24.6. saugoti asmens duomeny paslapt], neatskleisti, neperduoti tvarkomos informacijos
ir nesudaryti sglygy jokiomis priemonémis su ja susipaZinti nei vienam asmeniui, kuris néra
jgaliotas naudotis $ia informacija, tiek jstaigoje, tiek uZ jos riby;

24.7. tvarkyti duomeny tvarkymo veiklos jrasus ir uZtikrinti duomeny veiklos jrady
pakeitimy atsekamuma;

24.8. padéti duomeny valdytojui uZtikrinti jam numatytas prievoles;

24,9. skirti duomeny apsaugos pareigiing (jei tai yra reikalinga);

24.,10. pranesti duomeny valdytojui apie duomeny saugumo pazeidima;

24.11. laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokig su Duomeny
subjekto duomenimis, susijusig informacija, su kuria susipaZino atlikdami duomeny tvarkymo
veiksmus.

24.12. Dél tvarkomy Duomeny valdytojo duomeny konsultuotis su paskirtu Duomeny
valdytojo duomeny apsaugos pareigiinu ar kitu atsakingu asmeniu;

25,  Jei pasitelkiamas duomeny tvarkytojas, jis atlicka Sias funkcijas:



25.1. jgyvendina asmens duomeny saugumo priemones;

25.2. tvarko asmens duomenis pagal Duomeny valdytojo nurodymus.
V. DUOMENU SUBJEKTO TEISES

26. Duomeny subjektas, kurio duomenys tvarkomi Duomeny valdytojo veikloje, turi
Sias teises:

26.1. Zzinoti (biiti informuotas) apie savo duomeny tvarkyma (teisé Zinoti);

26.2. susipazinti su savo duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi (teisé susipaZinti);

26.3. reikalauti iStaisyti arba, atsiZvelgiant | asmens duomeny tvarkymo tikslus,
papildyti asmens neiisamius asmens duomenis (teisé iStaisyti);

26.4. savo duomenis sunaikinti arba sustabdyti savo duomeny tvarkymo veiksmus
(i8skyrus saugojima) (teisé sunaikinti ir teisé ,,biiti pamir§tam*);

26.5. turi teise reikalauti, kad asmens Duomeny valdytojas apriboty asmens duomeny
tvarkyma esant vienai i§ teiséty prieZaséiy (teisé apriboti);

26.6. teise | duomeny perkélimg (teisé perkelti);

26.7. nesutikti, kad biity tvarkomi asmens duomenys, kai §ie duomenys tvarkomi ar
ketinami tvarkyti tiesioginés rinkodaros tikslais, jskaitant profiliavima, kiek jis susijes su tokia
tiesiogine rinkodara;

26.8. pateikti skundg Lietuvos Respublikos Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai.

27.  Informacija apie Vilniaus lopselio - darzelio ,,Silelis* atlickamg duomeny subjekto
asmens duomeny tvarkyma pateikiama vieai skelbiamoje Vilniaus lopselio - darZelio ,,Silelis*
privatumo politikoje, Siose Taisyklése, Auklétiniy asmens duomeny tvarkymo taisyklése.

28. Duomeny valdytojas esant duomeny subjekto praSymui jgyvendinti teisg
susipaZinti su savo asmens duomenimis pagal Reglamento 16 straipsnj, turi pateikti:

28.1. informacijg, ar duomeny subjekto asmens duomenys tvarkomi ar ne;

28.2. jeigu duomeny subjekto asmens duomenys tvarkomi, su asmens duomeny
tvarkymu susijusia informacijg, numatyta Reglamento 15 straipsnio 1 ir 2 dalyse;

28.3. tvarkomy asmens duomeny kopija.

29. Duomeny subjektas, vadovaudamasis Reglamento 16 straipsniu, turi teisg
reikalauti, kad bet kokie jo tvarkomi netikslis asmens duomenys biity idtaisyti, o nei¥samiis
papildyti.

30. Siekiant jsitikinti, kad tvarkomi duomeny subjekto asmens duomenys yra
netikslis ar nei¥samiis, Duomeny valdytojas gali duomeny subjekto paprasyti pateikti tai

patvirtinangius jrodymus.



31. Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys (itaisyti pagal duomeny subjekto
pra8ymg) buvo perduoti duomeny gavéjams, Duomeny valdytojas $iuos duomeny gavéjus apie
tai informuoja, nebent tai biity nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny
subjektas turi teis¢ prasyti, kad jam bty pateikta informacija apie tokius duomeny gavéjus.

32. Duomeny subjekto teis¢ iStrinti jo asmens duomenis (,teis¢ biiti pamirStam®)
igyvendinama Reglamento 17 straipsnyje numatytais atvejais tik dél $iy asmens duomenu,
tvarkomy Zemiau nurodytais tikslais:

32.1. bendruomenés ir visuomenés informavimo apie fstaigos veiklg ir bendruomenés
nariy pasiekimus tikslas — kai Duomeny subjektas pageidauja, kad jstaiga nebetvarkyty ir
iStrinty informacijq apie jo kirybinius darbus ar pasiekimus, nuotraukas ar vaizdo medziagg.
Tokiu istrynimu jstaiga nepazeisty nei kokio nors jstatymo reikalavimo, nei nukentéty jos
veiklal.

33, Duomeny subjekto teisé reikalauti iStrinti asmens duomenis (.teisé biti
pamirStam“) gali biiti nejgyvendinta Reglamento 17 straipsnio 3 dalyje numatytais atvejais.

34. Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys (iStrinti pagal duomeny subjekto
prasyma) buvo perduoti duomeny gavéjams, Duomeny valdytojas $iuos duomeny gavéjus apie
tai informuoja, nebent tai biity nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny
subjektas turi teisg pradyti, kad jam biity pateikta informacija apie tokius duomeny gavéjus.

35. Reglamento 18 straipsnio 1 dalyje numatytais atvejais Duomeny valdytojas
privalo jgyvendinti duomeny subjekto teis¢ apriboti jo asmens duomeny tvarkyma.

36. Asmens duomenys, kuriy tvarkymas apribotas, yra saugomi, o prie§ tokio
apribojimo panaikinimg duomeny subjektas telefonu, tiesiogiai ZodZiu ar elektroniniy rysiy
priemonémis yra informuojamas.

37.  Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys (kuriy tvarkymas apribotas pagal
duomeny subjekto prasyma) buvo perduoti duomeny gavéjams, Duomeny valdytojas $iuos
duomeny gaveéjus apie tai informuoja, nebent tai bility nejmanoma ar pareikalauty
neproporcingy pastangy. Duomeny subjektas turi teise prasyti, kad jam biity pateikta
informacija apie tokius duomeny gavéjus.

38. Duomeny subjekto teise i duomeny perkeliamumg, numatyta Reglamento 20
straipsnyje, Duomeny valdytojas jgyvendina tik dél $iy asmens duomeny, tvarkomy Zemiau
nurodytais tikslais:

38.1. [nurodyti tikslus, kada Svietimo jstaiga, gavusi Duomeny subjekto prasymg
perkelti jo duomenis kitam duomeny valdytojui skaip atSviesta darbo sutartj, med. knygele,

vaiky tévy darboviediy atsviestus duomenis ir pan..



39.  §i teisé gali biiti jgyvendinta tada, kai duomenys tvarkomi Duomeny subjekto
sutikimo pagrindu arba vykdant sutartj, kurios 3alis yra Duomeny subjektas, ir tik tada, kai
duomenys tvarkomi automatizuotomis priemonémis. Duomeny subjekto teis¢ j duomeny
perkeliamuma negali daryti neigiamo poveikio kity teiséms ir laisvéms.

40. Jeigu Duomeny subjektas pageidauja gauti ir/ar persiysti kitam duomeny
valdytojui savo asmens duomenis, kuriuos jis pats pateiké Duomeny valdytojui, praSyme
Duomeny valdytojui jis turi nurodyti, kokius jo asmens duomenis ir kokiam duomeny valdytojui
pageidauja perkelti.

41.  Jei tai technikai jmanoma, Duomeny valdytojas Duomeny subjektui ir/ar kitam
duomeny valdytojui praSyma pateikusio Duomeny subjekto asmens duomenis susistemintu,
iprastai naudojamu ir kompiuterio skaitomu formatu (duomenys gali biti pateikiami internetu
arba jrasyti j CD, DVD ar kit duomeny laikmeng).

42.  Pagal duomeny subjekto praiyma perkelti jo asmens duomenys néra automatiskai
iStrinami. Jeign duomeny subjektas to pageidauja, turi kreiptis i duomeny valdytojg dél teisés
reikalauti i3trinti duomenis (,,teisés biiti pamir§tam®) jgyvendinimo.

43.  Duomeny subjektas, vadovaudamasis Reglamento 21 straipsniu, turi teisg dél su
juo konkrediu atveju susijusiy prieZas¢iy bet kuriuo metu nesutikti, kad Duomeny valdytojas
tvarkyty jo asmens duomenis.

44,  Apie duomeny subjekto teis¢ nesutikti su asmens duomeny tvarkymu Duomeny
valdytojas informuoja viesai skelbiamoje Vilniaus lop3elio - darZelio ,Silelis“ privatumo
politikoje, Siose Taisyklése, Auklétiniy asmens duomeny tvarkymo taisyklése.

45. Duomeny subjektui iSreiskus nesutikimg su asmens duomeny tvarkymu, toks
tvarkymas atliekamas tik tuo atveju, jeigu motyvuotai nusprendziama, kad priezastys, dél kuriy
atlickamas asmens duomeny tvarkymas, yra virSesnés uz duomeny subjekto interesus, teises ir
laisves, arba jeigu asmens duomenys yra reikalingi pareiksti, vykdyti ar apginti teisinius

reikalavimus.
VI. ASMENS DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNAS

46. Istaiga tvarko ypatingus paslaugy gavéjy asmens duomenis, be ko blity nejmanomas
tinkamas jstaigos funkcionavimas ir paslaugy teikimas.

47. Istaigos direktoriaus jsakymu, Pareigiinu gali biiti paskirtas vienas i§ esamy jstaigos
darbuotojy, naujas darbuotojas arba asmuo, su kuriuo biity sudaroma paslaugy teikimo sutartis.

48. Skirdamas Pareigiing, jstaigos direktorius privalo jvertinti ir jgyvendinti tai, kad:



48.1. Pareiginas turéty tinkamy Asmens duomeny teisinés apsaugos praktiniy ir
ekspertiniy Ziniy;

48.2. Pareigiinas biity jtraukiamas i visy su Asmens duomeny apsauga ir privatumu
susijusiy klausimy nagrinéjimg jstaigoje;

48.3. Pareigiinas biity tiesiogiai pavaldus jstaigos direktoriui;

48.4. Pareigiinas neturéty jokiy kity pareigy, neatlikty funkeijy, kurios galéty sukelti
interesy konfliktg su jo atlickamomis Pareiglino funkcijomis.

49. Pareigiinas privalo:

50.1. Uztikrinti, kad jstaigoje vykdomas Asmens duomeny tvarkymas atitikty BDAR,
kity, asmens duomeny teising apsauga reglamentuojandiy teisés akty reikalavimus, tinkamai
jvertinant duomeny tvarkymo operacijas, duomeny tvarkymo pobiidj, apréptj, konteksts, tikslus,
potencialy pavojuy;

50.2. Stebéti, kaip laikomasi BDAR, Kkity, Asmens duomeny teising apsaugg
reglamentuojaniy teisés akty reikalavimy, $iy Taisykliy, kity vidiniy dokumenty, susijusiy su
Asmens duomeny apsauga;

50.3. Konsultuoti ir stebéti, kaip atliekamas poveikio duomeny apsaugai vertinimas.

50.4. Informuoti jstaigos direktoriy ir kitus darbuotojus apie jy pareigas pagal BDAR ir
kitus, asmens duomeny teising apsauga reglamentuojanéius, teisés aktus ir juos konsultuoti dél
konkre€iy pareigy vykdymo;

50.5. Informuoti jstaigos direktoriy apie bet kokius neatitikimus, paZeidimus asmens
duomeny apsaugos srityje, kuriuos Pareiglinas nustato vykdydamas savo funkcijas;

50.6. Mokyti jstaigos darbuotojus, dirban¢ius su Asmens duomenimis, asmens duomeny
teisinés apsaugos klausimais;

50.7. Bendradarbiauti, biiti kontaktiniu asmeniu santykiuose su Valstybine duomeny
apsaugos inspekcija.

51. Istaigos direktorius paskyres arba sudares su Pareigiinu paslaugy teikimo sutart,
privalo uztikrinti, kad Pareiglino kontaktiniai duomenys per protingg terming nuo jo paskyrimo /
paslaugy sutarties sudarymo biity tinkamai paskelbti Duomeny subjektams bei pranesti

Valstybinei duomeny apsaugos inspekeijai.
VIIL. POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMAS
52. Poveikio duomeny apsaugai vertinimas (PDAV) — tai procesas, kurio metu

vertinamas pavojus fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms, vertinant netinkamo duomeny valdymo ir

ju praradimo jvykio tikimybe ir galimas pasekmes.



53. Istaigai pradéjus vykdyti nauja (-as) duomeny tvarkymo operacija (-as), ji privalo
atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinimg, jei Duomeny tvarkymas:

53.1. Kelty didelj pavojy Duomeny subjekty teiséms ir laisvéms (pavyzdZiui, atvejai, kai
Duomeny subjektas neturi galimybés nesutikti su Duomeny tvarkymu, duomenys perduodami uz
ES riby, biity pradéti tvarkyti duomenys, kurie gauti juos sujungus su duomenimis i§ kity
Saltiniy, biity tvarkomi jautrlis duomenys tokie kaip sveikata, buity pradéti naudoti nauji
technologiniai sprendimai, pavyzdZiui, veido atpaZinimo sistemos, kt.);

53.2. Automatizuotai biity tvarkomi asmeniniai aspektai, vykdomas profiliavimas ir
priimami teisiniai ar kiti didelio poveikio (pavyzdZiui, asmeny suskirstymas i grupes, kuris gali
turéti jiems jtakos) sprendimai;

53.3. Biity pradétas vykdyti sistemingas vaizdo stebéjimas dideliu mastu;

53.4. Biity pradéti tvarkyti ypatingi Asmens duomenys dideliu mastu.

54, Jei jstaiga, atlikdama poveikio duomeny apsaugai vertinimg nustatyty, kad Duomeny
subjekty teiséms ir laisvéms gali kilti didelis pavojus, ji privalo konsultuotis su Valstybine
duomeny apsaugos inspekcija dél tinkamy saugumo ir kity priemoniy jgyvendinimo.

55. Atliekant poveikio duomeny apsaugai vertinima, jstaiga privalo nustatyti:

55.1. Kokia bus atlickama duomeny tvarkymo operacija (-0s);

55.2. Kiek konkreti duomeny tvarkymo operacija yra reikalinga ir proporcinga;

55.3. Koks gali biiti poveikis Duomeny subjektams;

55.4. Kokios yra galimos potencialiy pavojy 3alinimo, saugumo uztikrinimo priemonés.

56. Istaiga privalo uZtikrinti, kad jstaigos numatytais atvejais atlickamas poveikio
duomeny apsaugai vertinimas biity tinkamai dokumentuotas ir saugomas.

57. Poveikio duomeny apsaugai vertinimas gali biiti atlickamas ir esamoms duomeny
tvarkymo operacijoms (t. y. vykdomoms iki BDAR isigaliojimo), jei tose operacijose atsirasty
reik¥mingy poky&iy, pavyzdZiui, biity pradétos naudoti naujos technologijos, duomenys biity
pradéti tvarkyti kitu tikslu nei iki tol, atsirasty naujos rizikos, susijusios su jvykdytomis
kibernetinémis, atakomis, jsilauZimais i jstaigos sistema, duomenys biity pradéti teikti naujiems
duomeny gavéjams, tvarkytojams uZ ES riby, kt.

58. Poveikio duomeny apsaugai vertinimas taip pat gali biiti atlickamas ir $iame skyriuje
neaptartais atvejais, bet esant jstaigos direktoriaus, Pareigiino ar Valstybinés duomeny apsaugos
inspekcijos rekomendacijai tai atlikti.

59. Atliekant PDAV galima naudoti pateikta PDAV formg (Taisykliy priedas Nr. 6).



VII. ASMENS DUOMENU TVARKYTOJO PASITELKIMAS

60. Tais atvejais, kai jstaiga jgalioja Duomeny tvarkytoja atlikti asmens duomeny
tvarkymo veiksmus, tarp jstaigos ir Duomeny tvarkytojo turi bliti sudaroma raSytiné asmens
duomeny tvarkymo sutartis.

61. Sprendimg perduoti Duomeny subjekto Duomeny tvarkyma asmens duomeny
tvarkytojui priima jstaigos direktorius.

62. staiga parenka Duomeny tvarkytoja, kuris uZtikrina, kad biity jgyvendintos techninés
ir organizacinés duomeny apsaugos priemonés ir uZtikrintas tokiy priemoniy laikymasis.

63. Istaiga, sutartimi jgaliodama Duomeny tvarkytoja tvarkyti Asmens duomenis, nurodo,
kad Asmens duomenys biity tvarkomi atsizvelgiant | Asmens duomeny tvarkyma
reglamentuojanéius teisés aktus, jstaigos nurodymus, taip pat nurodant, kokius Asmens duomeny
tvarkymo veiksmus privalo atlikti Duomeny tvarkytojas istaigos vardu, Duomeny tvarkytojo
isipareigojimai jstaigai, jskaitant jsipareigojima laikytis BDAR ijtvirtinty reikalavimy, duomeny
tvarkymo trukmeé, pobiidis, Asmens duomeny rii$is, duomeny subjekty kategorijos, Duomeny
tvarkytojo pareiga istrinti arba graZinti jstaigai Asmens duomenis, jy kopijas, pabaigus jstaigai
teikti paslaugas.

64. Istaiga, sudarydama sutartj su Duomeny tvarkytoju, be kita ko, nurodo, kad Duomeny
tvarkytojas privalo uZtikrinti jstaigos perduodamy tvarkyti duomeny konfidencialumg, o
ketindamas tvarkymui pasitelkti treCiuosius asmenis (kitus Duomeny tvarkytojus), Duomeny
tvarkytojas privalo gauti i8ankstinj rasytinj jstaigos pritarima.

65. Istaigos Pareigilinas privalo saugoti, perzZiliréti, esant poreikiui inicijuoti sutartiy ir
bendradarbiavimo su Duomeny tvarkytojais atnaujinima/pakeitimg/nutraukima.

66. Sios Taisyklés gali biiti pridedamos kaip priedas prie sutarties su Duomeny
tvarkytoju.

VIII. ASMENS DUOMENU INCIDENTAI

67. Asmens duomeny incidentu yra laikomas toks paZeidimas, dél kurio netyc¢ia arba
neteisétais veiksmais biity:

67.1. Sunaikinami, prarandami, pakei¢iami Asmens duomenys;

67.2. Be leidimo atskleidziami Asmens duomenys;

67.3. Be leidimo asmenys, neturintys tam teisés, gauty prieigg pric Asmens duomeny.

68. Jei dél jvykdyto asmens duomeny incidento kyla pavojus Duomeny subjekty teiséms

ir laisvéms, Pareiglinas ar kitas direktoriaus paskirtas darbuotojas privalo nedelsiant, bet ne



véliau nei kaip per 72 val. pranesti Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai apie jvykusj
incidents. Kilus ypatingai dideliam pavojui Duomeny subjekty teiséms ir laisvéms, informacija
apie jvykusj incidentg nedelsiant taip pat turi biiti pateikta Duomeny subjektams. Nesant
galimybés informuoti visus Duomeny subjektus dél jy didelio kiekio ar kity prieZasCiy,
Pareigiinas kartu su jstaigos direktoriumi apsvarsto ir priima sprendimg $ig informacijg pateikti
per visuomenés informavimo kanalus (spauda, televizija, kt.).

69. Pranesime dél jvykusio Asmens duomeny incidento Valstybinei duomeny apsaugos
inspekcijai, Duomeny subjektams privalo biiti trumpai aprasytas asmens duomeny incidento
pobiidis, nurodant apytikslj Duomeny subjekty skaiiy, kuriy asmens teisés ir laisvés galgjo biti
pazeistos, Pareigiino ar kito atsakingo darbuotojo kontaktai, trumpai apradytos tikétinos
incidento pasekmés bei priemonés, kuriy jstaiga imasi/imsis, kad buty pasalintos neigiamos
pasekmés, susijusios su jvykusiu incidentu.

70. Nustatant, ar bitina vykdyti informavimo pareigg, Pareiginas ar kitas jstaigos
direktoriaus paskirtas atsakingas darbuotojas privalo jvertinti, ar dél jvykusio incidento:

70.1. Jvyko konfidencialumo paZeidimas (pavyzdZiui, atskleisti duomenys ir jie tapo
prieinami tretiesiems asmenims, suteikiant prieiga, tinkamai nesifruojant, kt.);

70.2. Jvyko duomeny pasiekiamumo paZeidimas (pavyzdZiui, prarasti duomenys ir
neturima atsarginiy kopiju);

70.3. Ivyko duomeny vientisumo paZeidimas (pavyzdZiui, prarastos ugdytiniy bylos,
turima tik dalis atsarginiy kopijy, dél ko nejmanoma ,atkurti“ visos paslaugy gavéjo istorijos).

71. Jei Pareigiinas ar kitas jstaigos direktoriaus paskirtas atsakingas darbuotojas nustato,
kad yra bent vienas i§ numatyty paZeidimy, nedelsiant vykdo informavimo pareigg.
Informavimas gali vykti ir esant kitiems pagrindams, jei tokius nustato jstaiga it/ar Pareiglinas.

72. Pareigiinas ar kitas jstaigos direktoriaus paskirtas atsakingas darbuotojas privalo
uztikrinti, kad visi asmens duomeny apsaugos incidentai, jskaitant ir tuos, dél kuriy nevykdoma
informavimo pareiga, biity tinkamai dokumentuoti ir saugomi.

73. Ivykus asmens duomeny incidentui, Pareiglinas ar kitas direktoriaus paskirtas
atsakingas darbuotojas informuoja jstaigos darbuotojus ir duoda atitinkamas instrukcijas
konkretiems darbuotojams dél jy pareigy, funkcijy atlikimo, susijusio su asmens duomeny
incidento valdymu.

74. Ivykus asmens duomeny incidentui, Pareiglinas, be kity aptarty pareigy, taip pat
sudaro veiksmy plana su prevenciniais veiksmais, kuriais biity siekiama ateityje uZkirsti kelig

pasikartoti analogiskam ar panagiam incidentui ir pateikia ji istaigos direktoriui.



IX. PRASYMO IGYVENDINTI DUOMENU SUBJEKTO TEISES PATEIKIMAS

75. Duomeny subjektas dél savo teisiy jgyvendinimo j Duomeny valdytoja gali

kreiptis rastu, valstybine kalba elektroniniu pastu adresu rastine@silelis.vilnius.Im.It jteikiant

prasymga asmeniSkai arba pastu adresu Sietyno g. 5, LT-04304 Vilnius.

76. Duomeny subjektas su savo prafymu Duomeny valdytojui taip pat pateikia
asmens tapatybe patvirtinantji dokumenta. To nepadarius, duomeny subjekto teisés néra
jgyvendinamos. Si nuostata netaikoma, jeigu duomeny subjektas kreipiasi dél informavimo apie
asmens duomeny tvarkymg pagal Reglamento 13 ir 14 straipsnius. Duomeny subjektas savo
prasyme turi nurodyti pageidaujama bendravimo biida.

77. Pradymas jgyvendinti duomeny subjekto teises turi biiti jskaitomas, asmens
pasira$ytas, jame turi biti nurodyti duomeny subjekto vardas, pavardé, adresas ir kontaktiniai
duomenys rysiui palaikyti ar kuriais pageidaujama gauti atsakymg dél duomeny subjekto teisiy
igyvendinimo.

78.  Savo teises duomeny subjektas gali jgyvendinti pats arba per atstova.

79.  Asmens atstovas pradyme turi nurodyti savo varda, pavarde, adresg ir kontaktinius
duomenis ry3iui palaikyti, kuriais asmens atstovas pageidauja gauti atsakyma, taip pat
atstovaujamo asmens vardg, pavarde, gimimo dats, reikalingus duomeny subjekto
identifikavimui, bei pateikti atstovavimg patvirtinantj dokumentg ar jo kopija.

80. Esant abejoniy dél duomeny subjekto tapatybés, duomeny valdytojas praSo
papildomos informacijos, reikalingos ja jsitikinti.

81.  Visais klausimais, susijusiais su duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymu ir
naudojimusi savo teisémis, duomeny subjektas turi teis¢ kreiptis ir i duomeny apsaugos
pareigiing Siekiant uZtikrinti konfidencialuma, kreipiantis i duomeny apsaugos pareigiing pastu,

ant voko uZrafoma, kad korespondencija skirta duomeny apsaugos pareigiinui.

X. PRASYMO IGYVENDINTI DUOMENU SUBJEKTO TEISES
NAGRINEJIMAS

82.  Gavus duomeny subjekto praSyma, ne véliau kaip per vieng ménesj nuo pradymo
gavimo, jam pateikiama informacija apie tai, kokiy veiksmy buvo imtasi pagal gautg praSyma.
Jeigu bus véluojama pateikti informacija, per nurodyta terming duomeny subjektas
informuojamas apie tai, nurodant vélavimo prieZastis ir apie galimybg pateikti skundg

Valstybinei duomeny apsaugos inspekceijai.



83. Jeigu praSymas pateiktas nesilaikant Siose Taisyklése nustatytos tvarkos ir
reikalavimy, jis nenagrinéjamas, ir nedelsiant, bet ne véliau kaip per 5 darbo dieny terming
duomeny subjektas apie tai informuojamas nurodant prieZastis.

84, Jeigu praSymo nagrinéjimo metu nustatoma, jog duomeny subjekto teisés yra
apribotos Reglamento 23 straipsnio 1 dalyje numatytais pagrindais, duomeny subjektas apie tai
informuojamas.

85. Informacija pagal duomeny subjekto pradymg dél jo teisiy jgyvendinimo
pateikiama valstybine kalba.

86. Visi veiksmai pagal duomeny subjekto praSymus jgyvendinti duomeny subjekto
teises atliekami ir informacija teikiama nemokamai.

87. Duomeny valdytojas jgyvendindamas duomeny subjekto teises, uZtikrina, kad

nebiity paZeista kity asmeny teisé j privataus gyvenimo nelieCiamuma.
XI. ASMENS DUOMENU SAUGUMO UZTIKRINIMO PRIEMONES

88. Siekiant apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo,
pakeitimo, atskleidimo, nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo jgyvendinamos Siose Taisyklese
nurodomos techninés, fizinés ir organizacinés asmens duomeny saugumo priemones.

89. Vilniaus lop3elyje — darzelyje ,,Silelis* uZtikrinamas tinkamas techninés jrangos
idéstymas ir prieZilira, informaciniy sistemy prieZifira, tinklo valdymas, naudojimosi internetu
saugumo uztikrinimas ir kitos informaciniy technologijy priemonés. UZ iy priemoniy
jigyvendinima ir prieZilirg atsako direktoriaus jsakymu paskirtas atsakingas asmuo.

90. Vilniaus lopselyje — darZelyje ,.Silelis® uztikrinamas grieZtas prieSgaisrinés
apsaugos tarnybos nustatyty normy laikymasis. UZ priemonés jgyvendinimg ir prieZilira atsako
direktoriaus jsakymu paskirtas atsakingas asmuo.

91. Vilniaus lopSelyje = — darZelyje ,Silelis® uZtikrinamas tinkamas darbo
organizavimas ir kitos administracinés priemonés. UZ priemonés jgyvendinimg ir prieZilrg
atsako direktoriaus jsakymu paskirtas atsakingas asmuo.

92. Vilniaus lopSelyje — darZelyje ,.Silelis* uZ asmens duomeny apsaugg atsako
direktoriaus jsakymu paskirtas atsakingas asmuo.

93. Sios taisykles ir kiti Vilniaus lopdelio - darzelio ,Silelis® dokumentai,
reglamentuojantys asmens duomeny apsauga, perZifirimi ir tikslinami esant poreikiui ir
pasikeitus teisés akty nuostatoms, reglamentuojanfioms asmens duomeny tvarkyma, bet ne

re¢iau kaip karta per 2 metus.



94. Darbuotojai, kurie tvarko Duomeny subjekto duomenis, turi laikytis
konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokig su Duomeny subjekto duomenimis
susijusia informacija, su kuria jie susipaZino vykdydami pareigas. Si pareiga islicka galioti
peréjus dirbti i kitas pareigas ar pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams. Sis reikalavimas
jgyvendinamas darbuotojams pasiraant jsipareigojima saugoti asmens duomeny paslapt].

95. Siekiant apsaugoti asmens duomenis uZtikrinama prieigos prie asmens duomeny
apsauga, valdymas ir kontrole.

96. Darbuotojai automatiniu bidu tvarkyti asmens duomenis gali tik po to, kai jiems
suteikiama prieigos teisé prie atitinkamos informacinés sistemos. Prieiga prie asmens duomeny
gali biti suteikta tik tam asmeniui, kuriam asmens duomenys yra reikalingi jo funkcijoms
vykdyti.

97. Darbuotojai su asmens duomenimis gali atlikti tik tuos veiksmus, kuriuos atlikti
jiems yra suteikta teisé. Darbuotojai, vykdantys duomeny tvarkymo funkcijas, turi uzkirsti kelig
atsitiktiniam ir neteisétam duomeny tvarkymui, turi saugoti dokumentus tinkamai ir saugiai
(pvz., vengiant nereikalingy kopijy su Duomeny subjekto duomenimis kaupimo ir kt.).
Dokumenty kopijos, kuriose nurodomi Duomeny subjekto duomenys, turi biiti sunaikinamos
tokiu biidu, kad iy dokumenty neblity galima atkurti ir atpaZinti jy turinio.

98. Darbuotojai, kuriy kompiuteriuose saugomi Duomeny subjekty duomenys arba iS
kuriy kompiuteriy galima pateikti Vilniaus lop3elio - darZelio ,Silelis* informacines sistemas,
kuriose yra Duomeny subjekty duomenys, savo kompiuteriuose naudoja slaptaZodZius,
uztikrinant ju konfidencialuma, kurie yra unikallis, sudaryti i§ ne maZiau kaip 8 simboliy,
nenaudojant asmeninio pobtidzio informacijos, keitiami ne reCiau kaip karta per 2 ménesius,
pirmojo prisijungimo metu naudotojo privalomai kei¢iami. ,,Svegio™ (angl. —,, guest”) tipo, t. y.
neapsaugoti slaptazodZiais, vartotojai yra draudZiami. Siuose kompiuteriuose taip pat reikia
naudoti ekrano uzsklanda su slaptazodZiu.

99. Darbuotojai slaptaZodziais turi naudotis asmeniSkai ir neatskleisti jy tretiesiems
asmenims.

100.Darbuotojy kompiuteriai, kuriuose saugomos rinkmenos su Duomeny subjekty
duomenimis, negali biti laisvai prieinami i§ kity tinklo kompiuteriy. Siy kompiuteriy
antivirusiné programiné jranga turi biiti nuolat atnaujinama.

101.Nesant batinybés rinkmenos su Duomeny subjekto duomenimis neturi bati
dauginamos skaitmeniniu biidu, t. y. kuriamos rinkmeny kopijos vietiniuose kompiuteriy

diskuose, nefiojamose laikmenose, nuotolinése rinkmeny talpyklose ir kt.



102.Jei asmens duomenys tvarkomi vidiniame kompiuteriniame tinkle, uZtikrinama
asmens duomeny apsauga nuo neteiséto prisijungimo elektroniniy rysiy priemonémis naudojant
ugniasieng;

103.Asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos),
esantys iSorinése duomeny laikmenose ir elektroniniame paste, turi biiti iStrinti nedelsiant nuo jy
panaudojimo ir (ar) perkélimo j saugojimo vietas, ta¢iau ne véliau kaip per 5 darbo dienas.

104.Prieigos prie asmens duomeny kontrol¢ uztikrinama atliekant Siuos veiksmus:

a. kompiuteriai, kuriuose laikomi asmens duomenys yra uZrakinti, prie jy prisijungti
gali tik tas darbuotojas, kuriam suteikty prisijungimo teise. Prie uZifruoty asmens duomenuy,
esantiy serveryje gali prisijunti tik prisijungimo teis¢ turintys darbuotojai;

b. prisijungimai, bandymai prisijungti prie asmens duomehq: prisijungimo
identifikatorius, data, laikas, trukmé, jungimosi rezultatas (sékmingas, nesékmingas), atlikti
veiksmai su asmens duomenimis yra fiksuojami kompiuteriy Zurnaluose (ang. — ,,Jogs “);

105.Siekiant apsaugoti asmens duomenis taikomos fizinés asmens duomeny saugumo
priemonés:

a. Patalpos, kuriose saugomi kompiuteriai, dokumentai su asmens duomenimis, yra
rakinamos, pasaliniai asmenys be Vilniaus lop3elio - darZelio ,Silelis“ darbuotojy prieZitiros | jas
patekti negali;

b. Asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos)
saugomi tam skirtose patalpose, rakinamose spintose, seifiose ar pan. Asmens duomenys
(dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos) negali bati laikomi visiems
prieinamoje matomoje vietoje, kur neturintys teisés asmenys nekliudomai galéty su jais
susipazinti.

¢. Darbuotojai privalo taip organizuoti savo darbg, kad atsitiktiniai asmenys neturéty
galimybeés suZinoti tvarkomus asmens duomenis (pavyzdZiui, nepalikti be prieZitiros dokumenty
ar kompiuterio su tvarkomais asmens duomenimis, dokumentus ar kompiuterj su tvarkomais
asmens duomenimis laikyti taip, kad jy ar jy fragmenty negaléty perskaityti atsitiktiniai
asmenys).

106.Siekiant apsaugoti asmens duomenis vykdoma kompiuterinés ir programinés
jrangos prieZiiira:

a. Utikrinama kompiuterinés jrangos apsauga nuo kenksmingos programinés
jrangos (jdiegiamos ir atnaujinamos antivirusinés programos);

b. Ustikrinama, kad informaciniy sistemy testavimas nebiity vykdomas su realiais

asmens duomenimis.



107.Kai sueina atitinkamy asmens duomeny saugojimo terminai arba Duomeny
valdytojo nuoZifira saugomi duomenys/ informacija tampa nebereikalinga jo veikloje, tokie
duomenys/ informacija itrinama, visos jos kopijos sunaikinamos, o su atitinkamos informacijos/
duomeny tvarkymu susije darbuotojai atitinkamai informuojami apie ju pareigg iStrinti/

sunaikinti duomenis, kuriy jiems nebereikia darbiniy funkcijy vykdymui.

XI1. ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU VALDYMO IR REAGAVIMO |
$TUOS PAZEIDIMUS TVARKA

108.Duomeny valdytojo ar duomeny tvarkytojo darbuotojai, turintys prieigos prie
asmens duomeny teise, pastebéje duomeny saugumo paZeidimus ar bet kokig jtarting situacija
(veiksmus ar neveikimg, galinGius sukelti ar sukelianGius grésme¢ asmens duomeny saugumui),
turi imtis priemoniy tokiai situacijai i¥vengti ir apie tai informuoti Duomeny valdytojo vadova,
duomeny apsaugos pareiging ar Kitg paskirts atsakinga asmenj.

109.]Jvertinus duomeny apsaugos paZeidimo rizikos veiksnius, pazeidimo poveikio
laipsnj, Zalg ir padarinius, kiekvienu konkregiu atveju Vilniaus lopselio - darzelio ,,Silelis”
vadovas priima sprendimus dél priemoniy, reikiamy duomeny apsaugos pazeidimui ir jo
padariniams pa3alinti.

110 Prireikus, Vilniaus lopselio - darzelio ,Silelis“ vadovas, duomeny apsaugos
pareigiinas ar kitas paskirtas atsakingas asmuo imasi pareigos uztikrinti, kad apie duomeny/
informacijos saugumo paZeidimus biity pranesta (ne véliau kaip per 72 val. nuo suzinojimo apie
pazeidimg) Asmens duomeny apsaugos inspekcijai ir/ar teisésaugos institucijoms ir susijusiems

asmenims, laikantis Reglamento, ADTAL ir kity teisés akty reikalavimy.
XIII. ASMENS DUOMENU TEIKIMAS TRETIESIEMS ASMENIMS

111. Jokie asmens duomenys negali biiti siun¢iami, perduodami arba bet kokiu kitu
buidu pateikiami tretiesiems, su Duomeny valdytoju nesusijusiems, asmenims, nebent tai yra
bitina darbuotojo darbo funkcijoms jvykdyti ir tik tokia apimtimi, kokia reikalinga darbo
funkcijy vykdymui.

112. Duomeny teikimas tretiesiems asmenims galimas tik $iais atvejais:

a. Nejgalioty tretiyjy asmeny elektroninius ar kitokia forma (i8skyrus telefonu)
pateiktus praSymus suteikti jiems informacijg apie Duomeny subjektus turi biiti atsakoma tik
jeigu raSytiniame praSyme yra nurodytas Duomeny subjekto duomeny naudojimo tikslas,



tinkamas teikimo bei gavimo teisinis pagrindas ir prafomy pateikti Duomeny subjekty duomeny
apimtis.

113. Konfidencialumo reikalavimas netaikomas ir Duomeny subjekto asmens
duomenys gali biiti suteikti teismui, prokuratiirai, ikiteisminio tyrimo jstaigoms bei kitoms
institucijoms, kurioms teisinj pagrinda reikalauti pateikti asmens duomenis suteikia Lietuvos

Respublikos jstatymai.
XIV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

114, Darbuotojai, kurie yra jgalioti tvarkyti asmens duomenis arba eidami savo
pareigas juos suzino, privalo laikytis $iy Taisykliy, kity Vilniaus lopSelio - darZelio »Silelis*
vidiniy dokumenty nuostaty, reglamentuojaniy asmens duomeny tvarkymg, konfidencialumo ir
saugumo reikalavimy, Reglamento, ADTALI ir kity teisés akty reikalavimy. Darbuotojai paZeide
auk3¢iau nurodyty teisés akty reikalavimus atsako teisés akty nustatyta tvarka.

115. Patvirtinus Taisykles, darbuotojai su jomis supazindinami pasiraSytinai. Priémus
nauja darbuotoja, jis su Taisyklémis privalo biti supaZindintas pirmajg jo darbo diena. Uz
supazindinima su Taisyklémis atsakingas Vilniaus lop3elio - darZelio ,Silelis® direktorius arba jo
jgaliotas asmuo.

116. Vilniaus lop3elis - darzelis ,,Silelis* uZtikrina darbuotojy mokymus ir galimybe
kelti kvalifikacija asmens duomeny apsaugos srityje.

117. Uz Taisykliy nuostaty laikymosi prieZilirg ir jose reglamentuoty nuostaty
vykdymo kontrole atsakingas duomeny apsaugos pareigiinas ar kitas Vilniaus lop3elio - darZelio
,Silelis“ direktoriaus jsakymu paskirtas atsakingas asmuo, jvertings Taisykliy taikymo praktika,

esant poreikiui, inicijuoja Taisykliy atnaujinima.
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Vilniaus lopselio - darZelio LSilelis®
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
6 Priedas

POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI VERTINIMO FORMA

1. PrieZastys, dél kuriy bitina atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinimg

Planuojamos vykdyti veiklos apradymas, jos tikslai ir planuojamos atlikti asmens duomeny
tvarkymo operacijos. Paaiskinimas, kodél biitina atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinima.
Jei reikia, prie formos pridedami susij¢ dokumentai.

2. Asmens duomeny tvarkymo apraSymas

Aprasomi asmens duomeny rinkimo, naudojimo, saugojimo ir naikinimo veiksmai, nurodoma, i$
kokiy 3altiniy bus renkami duomenys, kam bus teikiami (galima pateikti asmens duomeny
tvarkymo veiksmy schema). ApraSoma, kokie asmens duomeny tvarkymo veiksmai gali kelti
pavojy fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms.

Apragomas tvarkymo mastas: kokiy kategorijy asmens duomenys bus tvarkomi; ar bus tvarkomi
specialiy kategorijy asmens duomenys arba duomenys apie apkaltinamuosius nuosprendZius ir
nusikalstamas veikas; kiek duomeny, kaip daZnai bus renkama ir naudojama; kaip ilgai bus
saugomi asmens duomenys; nurodomas apytikslis duomeny subjekty skaiius bei geografiné
duomeny tvarkymo apréptis.

Aprasomas duomeny tvarkymo pobiidis: kokio pobiidZio santykiai sieja Jusy Istaigg su duomeny
subjektais; ar duomeny subjektai turés galimybe kontroliuoti duomeny tvarkyma; ar duomeny
subjektai gali numatyti, kad jy asmens duomenys bus tvarkomi Siuo biidu; ar bus tvarkomi vaiky
ir kity paZeidZziamy asmeny duomenys; jvertinama, ar toks duomeny tvarkymas yra saugus; ar
duomeny tvarkymo technologijos yra naujos, ar egzistuojan¢ios technologijos bus panaudotos
kitokiu biidu; koks yra technologijy i8sivystymo lygis Sioje srityje; ar yra kokiy nors
visuomeniniy ar pan. problemy ar klausimy, j kuriuos batina atsizvelgti; nurodoma, ar yra
isipareigojimas laikytis patvirtinto elgesio kodekso ar patvirtinto sertifikavimo mechanizmo.




ApraSomi asmens duomeny tvarkymo tikslai: kokj rezultata sickiama gauti; koki poveikj tai turés
fiziniams asmenims; kokia yra tokio duomeny tvarkymo nauda Jiisy [staigai bei kitiems
asmenims.

3. Konsultacijos

ApraSoma, kaip planuojama suZinoti suinteresuoty asmeny nuomong arba pagrindZiama, kodél to
daryti nebitina: kokiy asmeny nuomong planuojama gauti; kokie asmenys bus pasitelkti Jasy
Jstaigoje, ar bus pasitelkti duomeny tvarkytojai; ar planuojama konsultuotis su duomenuy saugos
ekspertais ar kitokiy sri¢iy ekspertais.

4. Bitinumo ir proporcingumo jvertinimas

ApraSomas asmens duomeny tvarkymo teisétumas ir tvarkymo proporcingumas: nurodomas
teiséto tvarkymo pagrindas; jvertinama, ar tvarkant asmens duomenis bus pasiektas Jlisy tikslas;
ar ta patj rezultata jimanoma pasiekti kitokiu bidu; kokiu buidu bus iSvengta veiklos sutrikimy;
kaip bus uztikrinta duomeny kokybé ir jgyvendintas duomeny kiekio maZinimo principas; kokia
informacija bus pateikta duomeny subjektams; kaip Jaisy Istaiga planuoja jgyvendinti duomeny
subjekty teises; kokiu biidu bus uZtikrinta, kad duomeny tvarkytojas laikytysi reikalavimuy; kokiu
biidu bus uztikrintas j uZsienio valstybes teikiamy asmens duomeny saugumas.

5. Pavojy nustatymas ir jvertinimas

ApraSomas pavojaus ir poveikio fiziniam asmeniui Zalos Zalos Bend.ras
pobiidis. Jei bitina, apra¥oma susijusi rizika. tikimybé | sunkumas pa;; tgizus
Mazai
tikétina, | Minimali, | Zemas,
tikétina ar | reik¥minga | vidufinis
fabai arsunki | ar aukStas
tikétina




6. Priemoniy sumaZinti nustatymas

Nurodomos papildomos priemonés, kuriy galima imtis siekiant sumaZinti ar panaikinti auksto ar
vidutinio lygio pavojus.

Priemonés sumaZinti ar Priemonés " . .
; o o e Likes Priemoné
Pavojus pasalinti pritaikymo : 5
A pavojus patvirtinta
pavojuy rezultatas
Pakalints, Zemas,
sumazinta, e e 3
Himting vidutinis ar Taip, ne
prim auktas
rizika
7. B¥vados ir sprendimai
.Nuroﬂomos [!rlemonés‘ ir Vardas, pavzjrde, data, Pastakbion
jvardijamas like¢s pavojus parasas
Priemonés patvirtintos: Jtraukti numatytas priemones j

veiklos plang, nustatant
atlikimo
terming ir atsakingus asmenis

Likes pavojus pripaZintas
priimtina rizika:

Jei priimtina rizika pripaZintas
auksto lygio pavojus
priimtinas,
privaloma kreiptis dél
iSankstinés
konsultacijos j Valstybing
duomeny
apsaugos inspekcijg

Duomeny apsaugos pareigiino nuomoné

Duomeny apsaugos pareiglino nuomoné turi biiti pateikta dél asmens duomeny tvarkymo

teisétumo, planuojamy priemoniy pavojams maZinti ar pa3alinti bei dél galimybés toliau tvarkyti

asmens duomenis.

Nurodoma duomeny apsaugos pareigino nuomone:

Vardas, pavarde, data, paraias

Nurodoma, ar atsiZvelgta j duomeny apsaugos pareigiino nuomon¢

Jeigu atmesta, pagrindZiama, kodél.

Vardas, pavardé, data, parasas




Gautos kity asmeng nuomonés

Trumpai aprasomos kity asmeny nuomonés ir nurodoma, ar i jas atsizvelgta. Jeigu sprendimas
skiriasi nuo susijusiy asmeny nuomonés, pagrindziama, kodél.

Vardas, pavarde, data, parasas

Uz $io poveikio duomeny apsaugai vertinimo prieziiira paskirtas atsakingas asmuo
Pastaba. Duomeny apsaugos pareigiinas turi priZitiréti asmens duomeny tvarkymo atitiktj

Poveikio duomeny apsaugai vertinime nurodytoms i¥vadoms ir sprendimams.

Vardas, pavardé, data, parasas
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Vilniaus lop3elio - darZelio ,,Silelis*
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
8 Priedas

KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMO FORMA

(data)

(sudarymo vieta)
AS,

b

(Vardas Pavarde, pareigy pavadinimas)
patvirtinu, kad esu susipaZines (-usi) su Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymu, Reglamentas (ES) 2016/679, Vilniaus lopselio - darzelio ,,Silelis™ asmens
duomeny tvarkymo taisyklémis, patvirtintomis direktoriaus 2020 m. meén. ___d.
jsakymu Nr. ___, kitais teisés aktais, reglamentuojandiais asmens duomeny apsaugg.
Suprantu, kad savo darbe tvarkysiu asmens duomenis (toliau — asmens duomenys), kurie negali
biiti atskleisti ar perduoti nejgaliotiems asmenims ar institucijoms.
Pasizadu:
1. Saugoti asmens duomeny paslaptj visa darbo laikg ir pasibaigus darbo santykiams, jeigu Sie
asmens duomenys neskirti skelbti viesai.
2. Asmens duomenis tvarkyti tik teisétais tikslais.
3. Asmens duomenis tvarkyti tiksliai ir, jeigu reikia, nuolat atnaujinti, istaisyti ar papildyti
netikslius ar nei$samius duomenis ir (ar) sustabdyti tokiy asmens duomeny tvarkyma.
4. Asmens duomenis tvarkyti tik tokios apimties, kuri btina jiems tvarkyti ir vykdomai funkcijai
atlikti.
5. Asmens duomenis tvarkyti taip, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti ne
ilgiau negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy $ie duomenys buvo tvarkomi, igyvendinti, véliau
Siuos duomenis sunaikinti.
6. Jgyvendinti teisés akty, reglamentuojanéiy asmens duomeny apsaugs, nuostatas, numatandias,
kaip asmens duomenis apsaugoti nuo neteiséto tvarkymo ar atskleidimo.
7. Teisés akty nustatyta tvarka uZtikrinti duomeny subjekto teisiy jgyvendinima.
8. Neperduoti nejgaliotiems asmenims slapta¥odZiy ir kity duomenuy, leidZiantiy programinémis
ir techninémis priemonémis ar kitaip sudaryti salygas susipaZinti su Jstaigos tvarkomais asmens
duomenimis.
8. Laikytis kity teisés akty, reglamentuojantiy asmens duomeny tvarkymg ir apsaugg, nuostaty.
Zinau, kad:
- uZ §io jsipareigojimo nesilaikyma ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
istatymo paZeidima turésiu atsakyti pagal galiojan€ius Lietuvos Respublikos jstatymus;
- asmuo, patyres Zalg dél neteiséto asmens duomeny tvarkymo arba kity duomeny valdytojo ar
duomeny tvarkytojo, taip pat kity asmeny veiksmy ar neveikimo, paZeidZiandiy Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostatas, turi teisg reikalauti atlyginti
jam padaryta turting ir neturting Zalg pagal Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymo 54 straipsnio 1 dalj;
- asmens duomeny tvarkymas paZeidZiant Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymg ir duomeny subjekto teisiy, nustatyty Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatyme, paZeidimas uZtraukia administracing atsakomybe pagal ‘Lietuvos
Respublikos administraciniy teisés paZeidimy kodeksa;
- &is jsipareigojimas galios visa mano darbo laika Sioje jstaigoje ir pasitraukus i8 valstybes
tarnybos, peréjus dirbti i kitas pareigas arba pasibaigus darbo santykiams, pagal Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos istatymo 30 straipsnio 6 dalj.

(pareigy pavadinimas) (parasas) (vardas ir pavardé)



Vilniaus lop3elio - darzelio ,,Silelis*
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
9 Priedas

Vilniaus lop3elio — darzelio ,,Silelis*
Direktorei

(duomeny subjekto vardas, pavardé)

(adresas ir (ar) kiti kontaktiniai duomenys (telefono rySio numeris ar el. pasto adresas (nurodoma
pareidkéjui pageidaujant)

(atstovas ir atstovavimo pagrindas, jeigu praSyma pateikia duomeny subjekto atstovas)

PRASYMAS LEISTI SUSIPAZINTI SU ASMENS DUOMENIMIS

data
Vilnius

2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679 dél
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB suteikia teis¢ duomeny subjektui susipaZinti su asmens
duomenimis. Si duomeny subjekto prafymo forma yra skirta padéti lopSeliui — darZeliui, kaip
duomeny valdytojui, surasti Juisy asmens duomenis. Informacija, kaip lopelis — darZelis tvarko
Jiisy asmens duomenis, bus pateikta Jums ne véliau kaip 30 kalendoriniy dieny nuo Jaisy radtiskai
pateikto praSymo. Sis terminas gali biiti pratgstas ne ilgiau kaip dar 2 ménesiams, atsizvelgiant |
pra§ymo sudétinguma bei skai¢iy. Bet kokiu atveju apie termino pratesima bei tokio prategsimo
prieZastis Jums bus pranesta atskiru prane§imu.

Kad padétuméte mums efektyviai atsakyti j Jasy paklausimg, praSome lopSeliui —
darzeliui pateikti toliau nurodytg informacija rastu.

Prasau leisti man susipaZinti su lopSelyje — darZelyje tvarkomais mano asmens
duomenimis:

o kokie mano asmens duomenys tvarkomi;
o kokiu tikslu tvarkomi mano asmens duomenys;
o kiek laiko saugomi mano asmens duomenys;

o duomeny tvarkytojy, kuriems buvo teikiami mano asmens duomenys, kategorijos;



o prasomy pateikti duomeny laikotarpis nuo iki 3

o vaizdo jrafo duomenimis;

Vaizdo duomeny jrafymo apytikslé data, laikas, vieta, kur buvo uzfiksuotas vaizdas ir
kt. aplinkybés:

o kita informacija (jeigu pageidaujate susipaZinti su konkreCiomis asmens duomeny
kategorijomis, kurias tvarko lopelis — darZelis, arba konkretiais tikslais tvarkomais asmens
duomenimis, prajome nurodyti tokiy asmens duomeny kategorijas arba tikslus bei kita
informacija, su kuria norite susipaZinti. Tokiu atveju Jisy praSymo nagrinéjimas bus
operatyvesnis):

Atsakymga pagal praSyma pageidauju gauti:

o elektroniniu pastu adresu
o registruotu pastu adresu
O asmenidkai atsiimant Sietyno g. 5, LT-04304 Vilnius.

Patvirtinu, kad pirmiau nurodyti yra visi asmens duomenys, kuriuos praSau pateikti.
Pasiradydamas §j prayma, patvirtinu, kad man yra Zinoma, jog uZ nepagristus, neproporcingus
bei pasikartojan&ius praSymus lop3elis - darZelis turi teis¢: (1) imti pagrista mokestj, susijusj su
pra§ymo nagrinéjimu; (2) atsisakyti imtis veiksmy pagal praSyma.

Uzpildyta ir pasiradyta forma praSome siysti rastine@silelis.vilnius.Im.It arba pastu Siuo
adresu: Sietyno g. 5, LT-04304 Vilnius. Prasymai, pateikti elektroniniu pastu, turi bati pasiradyti
elektroniniu parasu, Pateikiant prayma padtu ar per pasiuntinj, kartu reikia pateikti asmens tapatybe
patvirtinangio dokumento kopijg, patvirtintg notaro, ar Sio dokumento kopija, patvirtintg kita teisés
akty nustatyta tvarka.

Esu supaZindintas, kad detalesng¢ informacija apie mano asmens duomeny tvarkyma
galiu rasti https://www.vilniaussilelis.1t/.

Vardas, pavardé:
Paragas:
Data:
o Asmuo pateikeé tapatybe patvirtinantj dokumentg ir (ar) atstovavimg liudijant]
dokumenta (pildoma, kai pra§ymas pateikiamas tiesiogiai Sietyno g. 5, LT-04304 Vilnius).

(Lopselio - darZelio darbuotojo vardas, pavarde, parasas)



Vilniaus lop3elio - darzelio ,,Silelis*
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
10 Priedas

Vilniaus lopgelio — darzelio ,,Silelis*
Direktorei

(duomeny subjekto vardas, pavardé)

(adresas ir (ar) kiti kontaktiniai duomenys (telefono rySio numeris ar el. pasto adresas (nurodoma
pareiskéjui pageidaujant)

(atstovas ir atstovavimo pagrindas, jeigu praSymg pateikia duomeny subjekto atstovas)

PRASYMAS ISTAISYTI NETIKSLIUS ASMENS DUOMENIS

Data
Vilnius

2016 m. baland¥io 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679 deél
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir d¢l laisvo tokiy duomeny judéjimo ir
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB suteikia teis¢ duomeny subjektui susipaZinti su asmens
duomenimis, prasyti duomeny valdytojo iltaisyti arba itrinti asmens duomenis ar apriboti su
duomeny subjektu susijusiy asmens duomeny tvarkymg arba nesutikti su tokiu tvarkymu.

Kad padétuméte mums efektyviai jgyvendinti Jusy praSymg, praSome lopSeliui -
darzeliui pateikti toliau nurodyta informacija.

S Pragau iStaisyti lopSelyje - darZelyje tvarkomus mano asmens duomenis (praSome
nurodyti netikslius / klaidingus duomenis, kurie turi biiti iStaisyti, ir teisingus asmens duomenis,
kurie turi biiti jradyti vietoj netiksliy / klaidingy duomeny):

Netiksliis asmens duomenys:




Atsakyma pagal praiyma pageidauju gauti:

o elektroniniu pastu

adresu

o registruotu pastu

adresu

o asmenigkai atsiimant Sietyno g. 5, LT-04304 Vilnius.

PRIDEDAMA (jrodymai, patvirtinantys prafomy iStaisyti asmens duomeny

klaidinguma):

1.

2

Patvirtinu, kad pirmiau nurodyti yra visi asmens duomenys, kuriuos praSau istaisyti.
Pasirasydamas §j pradyma, patvirtinu, kad man yra Zinoma, jog uZ nepagristus, neproporcingus
bei pasikartojangius praSymus lopelis — darZelis turi teisg: (1) imti pagrista mokestj, susijusj su
prafymo nagrinéjimu; (2) atsisakyti imtis veiksmy pagal praSymga.

Uzpildyta ir pasiradyta formg praSome siysti rastine@silelis.vilnius.Im.t arba pastu Siuo
adresu: Sietyno g. 5, LT-04304 Vilnius. Pradymai, pateikti elektroniniu paStu, turi biiti pasirasyti
elektroniniu parasu. Pateikiant pradyma pastu ar per pasiuntinj, kartu reikia pateikti asmens tapatybe
patvirtinantio dokumento kopija, patvirtintg notaro, ar $io dokumento kopija, patvirtinta kita teisés
akty nustatyta tvarka.

Esu supaZindintas, kad detalesne informacija apie mano asmens duomeny tvarkymg
galiu rasti https://www.vilniaussilelis.1t/.

Vardas, pavardé:

Para3as:

Data:

o Asmuo pateiké tapatybe patvirtinantj dokuments ir (ar) atstovavima liudijant]
dokuments (pildoma, kai pradymas pateikiamas tiesiogiai Sietyno g. 5, LT-04304
Vilnius)

(Lopselio - darZelio darbuotojo vardas, pavard¢, para3as)



Vilniaus lop3elio - darZelio ,,Silelis*
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
11 Priedas

Vilniaus lopselio — darzelio ,,Silelis*
Direktorei

(duomeny subjekto vardas, pavarde)

(adresas ir (ar) kiti kontaktiniai duomenys (telefono rySio numeris ar el. pasto adresas (nurodoma
pareiskéjui pageidaujant)

(atstovas ir atstovavimo pagrindas, jeigu pradyma pateikia duomeny subjekto atstovas)

PRASYMAS ISTRINTI LOPSELYJE - DARZELYJE TVARKOMUS ASMENS
DUOMENIS

data
Vilnius

2016 m. baland¥io 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679 dél
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB suteikia teis¢ duomeny subjektui susipaZinus su asmens
duomenimis prasyti duomeny valdytojo i3taisyti netikslius arba istrinti neteisétai tvarkomus ar
nebeaktualius asmens duomenis ar apriboti su duomeny subjektu susijusiy asmens duomeny
tvarkymag arba nesutikti su tokiu tvarkymu. Si duomeny subjekto prasymo forma yra skirta padéti
lopSeliui — darzeliui, kaip duomeny valdytojui, surasti Jisy asmens duomenis ir juos istrinti.
Gaves Juisy pradyma, lopselis — darZelis nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo
praSymo gavimo dienos atliks pradymo jvertinimg, sickdamas nustatyti, ar Jusy pateiktas
prasymas gali biiti tenkinamas. Jeigu bus nustatyta, kad Jusy praSymas yra pagristas, tuomet Jiisy
pradymas bus nedelsiant igyvendintas ir Jiis biisite apie tai informuotas.

Kad padétuméte mums efektyviai jgyvendinti JUsy prasyma, prafome lopSeliui —
darZeliui pateikti toliau nurodyta informacija.

Prafau i$trinti toliau nurodomus ir lopSelio — darZelio tvarkomus mano asmens
duomenis (nurodyti pageidaujamus i3trinti asmens duomenis):




PraSymo iStrinti asmens duomenis prieZastis:

o asmens duomenys nebéra reikalingi, kad biity pasiekti tikslai, dél kuriy Sie duomenys
buvo renkami ar kitaip tvarkomi;

o duomeny subjektas at$aukia sutikima, pagal kurj buvo grindZiamas duomeny
tvarkymas, ir néra jokio kito teisinio pagrindo tvarkyti duomenis;

o asmens duomenys buvo tvarkomi neteisétai;

o asmens duomenys turi biiti iStrinti laikantis Europos Sgjungos arba nacionalinéje
teiséje nustatytos teisinés prievolés.

PraSome iSsamiai argumentuoti, kodél asmens duomenys turi biiti iStrinti

Atsakyma pagal pradyma pageidauju gauti:
o elektroniniu pastu adresu
o registruotu pastu adresu
o asmeniskai atsiimant Sietyno g. 5, LT-04304 Vilnius.
Esu supaZindintas, kad mano prafymas negali bati tenkinamas, kai duomeny
tvarkymas yra grindZiamas:

e  Europos Sgjungos ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatyty
reikalavimy vykdymu;

e  archyvavimo tikslais vieSojo intereso labui;

° siekiant pareikiti, vykdyti arba apginti teisinius interesus.

Patvirtinu, kad pirmiau nurodyti yra visi asmens duomenys, kuriuos pralau iStrinti.
Pasira§ydamas §j pra§yma, patvirtinu, kad man yra Zinoma, jog uz nepagristus, neproporcingus
bei pasikartojan&ius praSymus lop3elis - darZelis turi teisg: (1) imti pagrista mokestj, susijusj su
prasymo nagringjimu; (2) atsisakyti imtis veiksmy pagal praSyma.

UzZpildytg ir pasiradytg formg praome siysti rastine@silelis.vilnius.Im.lt arba paStu
adresu Sietyno g. 5, LT-04304 Vilnius. Pradymai, pateikti elektroniniu pastu, turi biiti pasiraSyti
elektroniniu paradu. Pateikiant pra§yma pastu ar per pasiuntinj, kartu reikia pateikti asmens tapatybe
patvirtinanio dokumento kopija, patvirtinta notaro, ar $io dokumento kopijg, patvirtintg kita teisés
akty nustatyta tvarka.

Esu supaZindintas, kad detalesn¢ informacija apie mano asmens duomeny tvarkyma
galiu rasti https://www.vilniaussilelis.1t/.

Vardas, pavardé:
Parasas:
Data:



o Asmuo pateikeé tapatybe patvirtinantj dokument ir (ar) atstovavima liudijant] liudijantj
dokuments. (pildoma, kai praymas pateikiamas tiesiogiai Sietyno g. 5, LT-04304
Vilnius).

(Lopaelio - darzelio darbuotojo vardas, pavardé, para3as)



Vilniaus lop3elio - darzelio ,,Silelis*
Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
12 Priedas

Vilniaus lopelio — darzelio ,,Silelis®
Direktorei

(duomeny subjekto vardas, pavardé)

(adresas ir (ar) kiti kontaktiniai duomenys (telefono rysio numeris ar el. pasto adresas (nurodoma
pareiskeéjui pageidaujant)

(atstovas ir atstovavimo pagrindas, jeigu praSyma pateikia duomeny subjekto atstovas)

PRASYMAS PERKELTI TVARKOMUS ASMENS DUOMENIS

data
Vilnius

2016 m. baland¥io 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679 dél
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judgjimo ir
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB suteikia teis¢ duomeny subjektui susipaZinus su asmens
duomenimis pradyti duomeny valdytojo iStaisyti netikslius arba istrinti neteisétai tvarkomus ar
nebeaktualius asmens duomenis ar apriboti su duomeny subjektu susijusiy asmens duomeny
tvarkyma arba nesutikti su tokiu tvarkymu. Si duomeny subjekto prasymo forma yra skirta padéti
lopseliui - darZeliui, kaip duomeny valdytojui, surasti Jisy asmens duomenis ir juos s¢kmingai
perkelti. Gaves Jisy praSyma, lopdelis - darZelis nedelsdamas atliks praSymo jvertinima,
siekdamas nustatyti, ar Jiisy pateiktas praSymas gali biiti tenkinamas. Jeigu bus nustatyta, kad
Jasy prasymas yra pagristas, tuomet Jiisy pradymas bus nedelsiant jigyvendintas ir Jiis biisite apie
tai informuotas.

Kad padétuméte jgyvendinti Jisy praSyma, praSome pateikti Zemiau nurodyta
informacija.

Prasau perkelti Siuos lopSelio - darZelio tvarkomus mano asmens duomenis:

(nurodyti pageidaujamus perkelti asmens duomenis)




PraSomus perkelti asmens duomenis lop3elis - darZelis tvarko:

o duomeny subjekto sutikimu;

o vykdoma sutartimi tarp lop3elio - darZelio ir duomeny subjekto.
Asmens duomenis pra$au persiysti:

(prasome nurodyti duomeny gavéjo rekvizitus bei kontaktinius duomenis)

Atsakymg pagal pradyma pageidauju gauti:
o elektroniniu pastu

adresu

o registruotu pastu adresu

o asmenigkai atsiimant Sietyno g. 5, LT-04304 Vilnius.
Jtisy pradymas negalés biiti tenkinamas, jeigu:

e Jisy duomeny tvarkymas atlickamas ne sutikimo arba vykdomos sutarties tarp
lopselio - darZelio ir duomeny subjekto pagrindu;

e asmens duomenys néra tvarkomi automatizuotomis priemonémis;

e Jiisy asmens duomenys, kuriuos ketinama persiysti kitam duomeny valdytojui, buvo
pateikti ne Jiisy padiy, o surinkti i¥ treSiyjy 3aliy, pavyzdZiui, jvairiy registry;

e duomeny subjekto pateikti asmens duomenys néra susisteminti bei pateikti jprastai
naudojamu ir kompiuteriu skaitomu formatu.

Patvirtinu, kad pirmiau nurodyti visi mano asmens duomenys, kuriuos pradau perkelti.
Pasira§ydamas §j pradyma, patvirtinu, kad man yra Zinoma, jog uZ nepagristus, neproporcingus
bei pasikartojan¢ius praiymus lopelis — darZelis turi teisg: (1) imti pagrista mokestj, susijusj su
pradymo nagrinéjimu; (2) atsisakyti imtis veiksmy pagal pradyma.

PasiraSydamas §j praSymg pareiSkiu ir patvirtinu, kad mano pateikti duomenys
yra teisingi ir man yra Zinoma, kad esu atsakingas uZ pateikty asmens duomeny
teisinguma. Visa atsakomybé dél Zalos, kuri gali atsirasti siun¢iant duomenis nurodytam
duomeny gavéjui, nurodZius netinkamus rekvizitus arba duomeny gavéjui nepriémus
duomeny, tenka iSimtinai tik praSyma pateikusiam asmeniui. LopSelis - darZelis neprisiima
atsakomybés uZ visa ir bet kokig Zala, kuri gali kilti jgyvendinant §j prasyma.

Uzpildyts ir pasirasyta forma praSome siysti rastine@silelis.vilnius.Im.It arba patu Siuo
adresu: Sietyno g. 5, LT-04304 Vilnius. Pradymai, pateikti elektroniniu pastu, turi biti pasirasyti
elektroniniu parasu. Pateikiant praSyma pastu ar per pasiuntinj, kartu reikia pateikti asmens tapatybg
patvirtinan&io dokumento kopija, patvirtinta notaro, ar $io dokumento kopijg, patvirtintg kita teisés
akty nustatyta tvarka.

Esu supaZindintas, kad detalesne informacijg apie mano asmens duomeny tvarkymg
galiu rasti https://www.vilniaussilelis.It/.

Vardas, pavardé:
Parasas:
Data:



~,

o Asmuo pateikeé tapatybe patvirtinantj dokumentg ir (ar) atstovavima liudijantj
dokuments (pildoma, kai prasymas pateikiamas tiesiogiai Sietyno g. 5, LT-04304
Vilnius).

(Lopselio - darzelio darbuotojo vardas, pavardé, para3as)



