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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos 3vietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

Vaiky lopselio-darzelio ,,Silelis* 2016-2020 mety strateginio ir 2018 mety veiklos planuose
nustatyti tikslai ir uzdaviniai buvo orientuoti j aukstos vietimo paslaugy kokybés uztikrinima,
bendruomenés nariy nuolatinj tobulinimasi ir mokymasi, bendruomenés partnerystés rySiy
gerinima, bendradarbiavimg su socialiniais partneriais plétima. Siems tikslams pasiekti
pasirinktos 2018 m. prioritetinés kryptys: — bendruomenés nariy indélis gerinant ugdymo kokybe,
vaiko pazangos stebésenos efektyvinimas, aukita pedagogy kvalifikacija, didinanti $vietimo
paslaugy veiksminguma, saugi ir sveika, iuolaikinius reikalavimus atitinkanti, vaiky saviraikos
ir uzimtumo poreikius tenkinanti jstaigos aplinka.

Strateginiy uzdaviniy jgyvendinima per 2018 m. kryptingai siejau su 2017-2018 mokslo
mety veiklos plano tikslais ir uzdaviniais. Numatyty priemoniy jgyvendinimui telkiau pedagogy
komanda, siekdama tenkinti kintangius ugdytiniy poreikius ir tevy lukescius. Ugdymo procesas
organizuotas nenutriikstamai ir kokybigkai.

Ugdymo kokybe laiduoja vykdomas tikslingas planavimas, tiksly i8sikélimas, remiantis
vaiko pasiekimy vertinimo aprasu. Kartu su kiekvieno vaiko tévais aptariami vaiko gebéjimai ir
poreikiai. Numatomos individualios ugdymo(si) kryptys. Uztikrinamas individualizuotas
ugdymas, atsizvelgiant j vaiko prigimtines galias ir raidos désningumus.

Kryptingai jgyvendinant ugdyma uZtikrinangias programas, buvo sudarytos sglygos
saviraikos, meniniy geb¢jimy ugdymui, sveikatos stiprinimui, individualiy poreikiy tenkinimui.

Vyko grupinés ir individualios pasiruogimo jvairiems renginiams, veiklos planavimo, darbo
su tévais organizavimo klausimais konsultacijos pedagogams. Nuolat keidiama informacija
informaciniuose stenduose.

Istaigos darbuotojai savo sri¢iy profesionalai, tobul¢jantys, rezultatyviai dirbantys, atviri
naujovems ir kitoms patirtims, mokosi i§ kolegy. [staigos pedagogai kvalifikacijg tobulina
tikslingai, atsiZvelgiant j jstaigos tikslus ir prioritetus. Pedagogai dalijasi geragja patirtimi
seminaruose, konferencijose, susirinkimuose, forumuose, taip pat supazindino koleges metodiniy
taryby posédziy metu.

Sékmingai buvo plétojama lopelio-darzelio ir §eimos partnerysté:

Partnerystés jgyvendinimo garantas — pasitikéjimu grista darzelio ir tevy partneryste, tévy ir
pedagogy atvirumas, doméjimasis ir pagarba vaiko jausmams, todé¢l ypatinga démesj skyréme
bendrai veiklai, bendry renginiy, veikly organizavimui.

Buvo organizuojamos 4 ugdytiniy su tévais ir pedagogy darby parodos.

Sekmingai organizuotos bendruomeneés §ventés, sukéle taip pat daug teigiamy emocijy.

Vaikai per metus vyko j 8 ekskursijas.

Siekdami dalintis geraja patirtimi, tobulinti ugdymo procesg esame sukiire platy
bendradarbiavimo tinkla, bendradarbiaujame su 7 partneriais. 2018 m. buvo plétojami lopSelio-
darZelio ry8iai su kitomis miesto institucijomis, pasiraytos dar dvi bendradarbiavimo sutartys.

Sekmingai organizuotos §ventés ir renginiai:

. Istaigoje sékmingai jgyvendintas Sveikatiados projektas Mankstiada. 2018-2019 1 dalis —
wZygiai | gamtg“, Mankstiada ,,Judam visg ménesj mankstos ritmu®, Sveikatiados projekto II
dalis — Sportinés pramogos ir varZybos.




Vyko akcijos: Visuotiné talka ,Kad visiems buty gera®, ,Lapkri¢io 16-0ji — Tarptautiné
tolerancijos diena*“.

Taip pat vaikams organizuoti edukaciniai renginiai apie jvairias profesijas, dalyvauta atvirose
veiklose, $vendiy organizavime, pedagogy $vietime: pedagogy ir tévy konsultacijose mitybos;
pirmos pagalbos suteikimo; priesgaisrinés saugos, vaiky kalbos ugdymo.

UZtikrinant vaiko teises (jgyvendinant asmens duomeny saugumo jstatymg), parengtas
ugdytiniy ir jy teiséty atstovy (tevy, globejy) asmens duomeny tvarkymo taisyklés ir sutikimai dél
asmens duomeny tvarkymo. Gauti tévy sutikimai, leidZiantys vieSinti jstaigos veikla. Siekiant
informuoti ir $viesti tévus, skatinant bendradarbiavima, kuriant atvira bendruomenei jstaiga,
aktuali informacija vieSinama darZelio interneto svetainéje.

Edukacinés grupiy erdvés praturtintos naujomis ugdymo priemonémis: jsigyta moderniy,
Siuolaikisky, vaiky amZiy bei poreikius atitinkan¢iy priemoniy jvairioms kompetencijoms ugdyti,
priemoniy vaiky psicho-emociniams poreikiams tenkinti (priemonés relaksacijai, kiirybiskumui).

Turtinga, funkcionali ugdymo(si) aplinka, ivairiy ugdymo budy ir formy panaudojimas,
pedagogy pastangos bei kiirybiskumas uztikrino sékmingg jvairiy projekty igyvendinima.

Istaigos aplinka, dalyvaujant visai bendruomenei, tampa labiau estetiska, inovatyvi, svetinga.
Tikslingas ir efektyvus lesy panaudojimas leidZia efektyviai patobulinti edukacines aplinkas ir
ugdymo kokybe.

Suremontuotos 2 grupiy patalpos, 4 grupés apripintos naujais baldais, atliktas dalinis
remontas 3-jy grupiy virtuvélése, jose sumontuoti nauji baldai ir santechnika, atliktas virtuvés
remontas, jsigyta naujy jrenginiy maisto gaminimui, dvejuose grupése pakeista grindy danga.

2018 metais buvo jsigytas $iltnamis. Siltnamis iSnaudojamas kaip palanki aplinka naujiems
ugdymo modeliams.

Lauke jrengtas sensoriniy pojuciy takas.

Taip pat lauke sukurta naujy erdviy ir zaidybiniy elementy.

Liko neiSsprestos tokios vidaus ir iSores faktoriy salygotos problemos: didéjantis vaiky
turin¢iy specialiuosius ugdymosi poreikius, skai¢ius, daugumos vaiky tevy nepalankus pozidris j
specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky buvimg grupéje kartu su tokiy poreikiy neturin&iais
vaikais, silpnéjanti darbuotojy motyvacija del formuojamo neigiamo visuomenés poZiiirio
institucinj ugdyma, kvalifikuoty pedagogy trikumas, prastéjanti pastato iSorés biikle, nesandarus
pamatas, apie 50 proc. patalpy $ildymo ir vandentiekio sistemos vamzdynai — kritinés biiklés,
susidévéjo Saligatviy plyteles

. IISKYRIUS
METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai | Pasiekti rezultatai
Mety uzduotys o . kuriais vadovaujantis ir jy rodikliai
(toliau — uZduotys) Stektini rezultatai v(ertinama, ar nus‘gatytos .
uzduotys jvykdytos)
1.1. tobulinti jstaigos | Organizuoti Visoms jstaigos vaiky Sudarytos salygos
veiklos ir teikiamy ugdomajj procesa, - | grupéms Isigyti $viesos naudotis
paslaugy kokybe; kuriant | stalai, $viesos rémeliai, technologijy
funkcionalia, sensorine priemoné teikiamomis
saugia ir »medZiai®, jsigyta galimybémis
skatinan¢ig vaiko interaktyvi lenta kasdieningje
asmenybes sklaidg (prieSmokyklingje grupéje). veikloje. Jsigyta 2
aplinka, Vyko 2 seminarai tévams, 2 interaktyvios
bendradarbiaujant | temines popietés su lentos
su ugdytinio Seima. | téveliais. prie§mokyklinéms
grupéms, visos




grupés turi §viesos
stalus.
Organizuotas
papildomas
ugdymas sudaré
galimybe
pajvairinti ir
pagerinti vaiky
veiklg.

Gerinti komandinj
darbg bei uztikrinti
tinkamg
informacijos
sklaida, organizuoti
pasitarimus su

Organizuoti 5 pasitarimai su
pavaduotojais ir kitais
darbuotojais juose
analizuota jstaigos veikla,
nagrinétos problemos,
ieskota jy sprendimo bady.

Vyko pasitarimai,
13analizuotos
problemos ir
surasti sprendimai.

pavaduotojais,
kitais darbuotojais.
1.2. motyvuoti Sudaryti galimybe | Organizuoti 4 seminarai Darbuotojai turéjo
darbuotojus darzelio darbuotojams jstaigoje, galimybe tobulinti,
tikslingai tobulinti darbuotojams nemaziau kaip 30 procenty | kelti savo
kvalifikacija; tobulinti savo pedagoginiy darbuotojy kvalifikacija, jiems
profesine sieks mokymosi ir aktualiomis
kvalifikacijg. asmeninio tobuléjimo temomis,
informaciniy technologijy kurios pagerino
pagalba (nuotoliniu biidu). ugdymo proceso
organizavima,
Pasira§ytos
Inicijuoti sutartys su
bendruomenés Karolinigkiy
bendradarbiavima, Pasirasytos 2 muzikos mokykla,

1.3.tobulinti
bendruomenés
partnerysteés ry$ius ir
plésti
bendradarbiavima su
socialiniais
partneriais,

siekti veiklos
tobulinimo ir geros
darbo patirties
sklaidos, sudarant
galimybe
edukaciniy,
kulttiriniy rysiy
plétotei. Pasiradyti
naujas
bendradarbiavimo
sutartis.

bendradarbiavimo sutartys
su lopseliu-darzeliu
»Pipiras“ ir su Karoliniskiy
muzikos mokykla. Vyko 2
bendri renginiai su
s»Spindulio® mokykla, 2 su
lopSeliu-darzeliu ,,Pipiras® ir
2 su Karolinikiy muzikos
mokykla.

lopseliu-darzeliu
..Pipiras“, lopseliu-
darzeliu
»Ziburelis“, Su
»Spindulio®
progimnazija,
lopSeliu-darZeliu
»Delfinukas®,
Karolinigkiy
senitinija vyko
bendri renginiai ir
projektai.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos

i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2

2.3.

2.4.

2.5.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios n
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy,

ebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
svariy jstaigos veiklos rezultatams)




Uzduotys/veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengtas lop3elio-darZelio ,,Silelis* darbuotojy
asmens duomeny saugojimo politikos ir atsakingy
asmeny uz jos kontrole paskyrimo tvarkos aprasas

Uztikrintas asmens duomeny saugumas
ir konfidencialumas

3.2. Irengtas darbo kabinetas §vietimo pagalbos
specialistams (specialiajam pedagogui ir
logopedams)

Sudarytos palankios darbo salygos
Svietimo pagalbos specialistams,
(sukurta funkcionali, turtinga ugdymo
aplinka), tenkinami vaiky poreikiai ir
tevy lukesciai

3.3. Naujai pakeisti lopselio-darzelio kiemo vartai.

Uztikrintas vaiky saugumas lopselio-
darzelio teritorijoje.

3.4 Modernizuota jstaigos virtuve.

UZtikrintas sveiko maisto gamybos
procesas.

3.5. Darbuotojy ir ugdytiniy saugos uZtikrinimas
istaigoje Civilinés saugos priemonémis pagal
galiojandius teisés aktus.

Vykdytos organizacinés, technineés,
medicininés, evakuacineés ir kitos
priemonés, siekiant apsaugoti jstaigos
bendruomeng nuo ekstremaliy situacijy
padariniy: parengti teisés akty nustatyta
tvarka evakuaciniai planai, jsigyta naujy
evakuaciniy saugos zenkly, parengtas
Ekstremaliyjy situacijy valdymo planas,
parengtas Darbuotojy civilinés saugos
mokymo tvarkos apra3as, jstaigos
darbuotojams organizuoti privalomi
civilinés saugos mokymai.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

% e g ; (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
UZduotys Siektini rezultatai . = e
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.




IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertmlmas, jo pagrindimas ir sidlymai:

Direktoré jgyvendino numatytus metinés veiklos

uzduotis ir tikslus. Taip pat parengtas jstaigos 2019 m. veiklos planas.
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IV SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Uztikrinti s¢kminga naujy
ugdytiniy priémima ir jy
adaptacija

Tinkamai pasirengta
bisimy ugdytiniy
priémimui ir jy
adaptacijai

Organizuotas informacinis
susirinkimas naujai priimty
ugdytiniy tévams, pasiraSytos
sutartys, aptarti vaiky priémimo
planai

9.2. Atnaujinti ir modernizuoti
lopSelio-darzelio grupiy
edukacines aplinkas

Atnaujinti dalj vidaus
patalpy pagal Siuolaikines
statyby technologijas,
apriipinant nauja jrangg ir

~ baldais

Atnaujintos 2 grupiy virtuvelés
ir sanitariniai mazgai, atliktas 2
grupiy dalinis remontas.
Grupés papildytos naujais
baldais ir $iuolaikinémis
ugdymo priemonémis

9.3. Informaciniy technologijy

panaudojimas ugdymo proceso
tobulinimui

Ugdymo procese
tikslingai ir prasmingai
panaudoti IT priemones
(interaktyvig lenta,
kompiuterius ir kt.),
suteikiant vaikams
orientavimosi Siandienos
skaitmeniniame pasaulyje
pradmenis.

Iki 2019-12-31 d. patobulinta
pedagogy kompetencija dirbti
su turimomis IT priemonémis,
inovatyvis ugdymo metodai,
jvairesné ir patrauklesné veikla
vaikams.
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9.4. Tobulinti savo profesing Dalyvauti ne maziau kaip | Dalyvauta mokymuose ir
kompetencijg 3 kvalifikacijos kélimo seminaruose.
seminaruose.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)
10.1.Zmogiskujy ir finansiniy itekliy stoka
10.2.Teisés akty pasikeitimas

10.3. Zmogiskieji faktoriai (darbuotojy kaita, laikinas nedarbingumas ir kt.)
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