VILNIAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,ﬁlLELls“
DIREKTORE MARINA PACEVICIENE

2019 METU VEIKLOS ATASKAITA
2020-09-2(, Nr. §290 249 [40(3,4 40 -AD 4

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos $vietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano
jgyvendinimo Kryptys ir pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

Vaiky lopselio-darzelio .. Silelis* (toliau — Jstaiga) 2016-2020 mety strateginio ir 2019 mety |

veiklos planuose nustatyti tikslai ir uzdaviniai buvo orientuoti j aukstos Svietimo paslaugy kokybes
uztikrinimg, bendruomenés nariy nuolatinj tobulinimg ir mokymasi, bendruomenes partnerystes
ry$iy tobulinima, bendradarbiavimg su socialiniais partneriais plétima. Siekiau, kad kiekvienas
pedagogas darbus ir jsipareigojimus paskirstyty taip, kad galéty geriausiai realizuoti save.
Ypatingas démesys buvo skiriamas estetiskos, funkcionalios, atitinkanc¢ios vaiky amziy edukacines
aplinkos, uztikrinan¢ios bendruomenés nariy sauguma, kiirimui. Vaiky tévams sudarytos geros
salygos bendrauti su darzelio pedagogais bei specialistais. Teikiama prieinama, aiski, sisteminga
informacija apie darzelio darbo aspektus bei Svietimo politikg. Sudarytos galimybés [staigos
mokytojoms tobulinti kvalifikacija. Analizuojant ugdymo proceso priezitra. mety eigoje buvo
stebimos jvairios mokytojy veiklos. Skatintos pedagogy iniciatyvos organizuojant renginius,
iSvykas, taikant aktyviuosius ugdymo metodus, stiprinta veiklos motyvacija. Santykial su
personalu grindziami tarpusavio bendradarbiavimu ir supratimu. 2019 metais su savivaldos

institucijomis (jstaigos, darbo, mokytojy metodine, tévy tarybomis) buvo aptariami svarbiausi |

istaigos veiklos klausimai, aktyviai talkinta planuojant [staigos veikla. gerinant darbo salygas.
Buvo teikiami sitilymai tikslingos [staigos veiklos organizavimo. ugdytiniy saviraiskos poreikiy
gerinimo, pagalbos ir paramos vaikui, $eimai sistemos sukiirimo klausimais. 2019 m. uztikrintas
nenutriikstamas, visapusiskas, patirtinis ikimokyklinio ir priedmokyklinio ugdymo programy
igyvendinimas, | kuriy ugdymo turinj sekmingai integruota neformaliojo vaiky Svietimo fizinio
ugdymo programa. Ugdymo programos jgyvendinimui sukurtos palankios salygos: jsigytos biitinos
priemongs, skirtos aktyviai fizinei veiklai, sportinis inventorius, sukaupta metodine medziaga.
Istaigoje ikimokyklinio ir priesmdkyklinio ugdymo paslaugos buvo teikiamos 235 ugdytiniui — 2
ankstyvojo amziaus, 8 ikimokyklinio amziaus ir 2 prieSmokyklinio amZiaus grupese.

Ugdymo organizavimas tikslingas, lankstus, pagrjstas planavimu. Sukurta aplinka tenkina fizinius.
protinius, emocinius ir dvasinius vaiky poreikius, atitinka jy amziy, ugdymo priemongs atlicpia

vaiky ugdymo (-si) poreikius ir skatina jy ugdyma (-si). lgyvendinant kompleksa priemoniy |
ugdanéiy vaiky gebéjima tausoti sveikatg ir saugiai elgtis aplinkoje buvo surengta akcijy, viktoriny. |

trumpalaikiy projekty ugdytiniams, dalyvauta respublikinése bei mieste vykstanciose akcijose bei
sveikatingumo renginiuose.

Buvo atnaujinta ir papildyta naujais jrengimais. jvairiais atributais vaiky ugdymo(si) aplinka.
sveikatos jgudziy ugdymui papildomai jsigytas sportinis inventorius ugdytiniy judriai veiklai.
Istaigos islaikymui skirtos [¢3os naudojamos racionaliai ir taupiai, sprendimai derinami su Istaigos
savivaldos institucijomis, bendruomene. 2019 m. jsigyti nauji baldai, 6 grupése jrengtos Zaliuzes,
metodinés priemones, zaislai, dalinai atnaujinti lauko jrengimai. pakeistos vidinés grupiy ir

kabinety durys, 3 grupése jsigytos interaktyvios lentos, salg¢ papildé nauji suoliukai. Darbuotojai !

|
|



savo veikloje taiko naujausias IKT priemones. Zinios apie jstaigos veikla visuomenei, tévams
skelbiamos jstaigos internetiniame puslapyje. ,
Liko neissprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy salygotos problemos: didéjantis vaiky, turinciy
specialiuosius ugdymosi poreikius, skai¢ius, daugumos vaiky tévy nepalankus pozidris |
specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky buvima grupeje kartu su tokiy poreikiy neturin¢iais
vaikais, silpnéjanti darbuotojy motyvacija dél formuojamo neigiamo visuomenés poZilrio
institucinj ugdyma, kvalifikuoty pedagogy triikumas, prastéjanti pastato iSorés bukle. nesandarus

pamatas, kritinés buiklés apie 50% patalpy Sildymo ir vandentiekio sistemos vamzdyny, labai

prastos biiklés aligatviy plytelés, kurios kelia pavojy vaiky sveikatai (saugumui).

I SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Pasiekti rezultatai ir jy

ugdytiniy
priemima ir jy
adaptacija

priemimui ir jy
adaptacijai

ey u.zduotys e . vadovaujantis rodikliai
(toliau — Siektini rezultatai ;
uzduotys) vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Uztikrinti Tinkamai pasirengta | Organizuotas Jau gruodzio meén. galima
sekmingg naujy | biisimy ugdytiniy informacinis pastebeti. kad jstaigoje

susirinkimas naujai
priimty ugdytiniy
tévams, pasiradytos
sutartys, aptarti vaiky
priémimo planai

sekmingo psichologinio
prisitaikymo rodiklis

yra toks. kad vaikai noriai
eina ] ugdymo jstaiga. yra
geros nuotaikos, jaucia !
nora kalbetis apie ugdymo
jstaiga.

1.2. Atnaujinti ir
modernizuoti
lopselio-darzelio
grupiy
edukacines
aplinkas

Atnaujinti dalj
vidaus patalpy pagal
Siuolaikines statyby
technologijas,
aprupinant nauja
irangg ir baldais

-

Atnaujintos 2 grupiy
virtuveles ir
sanitariniai mazgai,
atliktas 2 grupiy
dalinis remontas.

Grupés papildytos
naujais baldais ir
Siuolaikinemis
ugdymo priemonémis

 baldai. Visos grupes

Atnaujintos 7 grupiy
virtuveleés, 3 grupiu
sanitariniai mazgai.
padarytas pilnas 2 grupiu
remontas, | grupes
patalpos suremontuotos
dalinai. 2 grupése pakeisti

pasipilde naujomis
Siuolaikinémis ugdymo
priemonemis.

1.3.Informaciniy
technologijy
panaudojimas
ugdymo proceso
tobulinimui

Ugdymo procesé
tikslingai ir
prasmingai
panaudoti IT
priemones
(interaktyvia lenta,
kompiuterius ir kt.),
suteikiant vaikams
orientavimosi
Siandienos

Iki 2019-12-31 d.
patobulinta pedagogy
kompetencija dirbti su
turimomis [T
priemonémis,
inovatyviis ugdymo
metodai, jvairesné ir
patrauklesne veikla
vaikams

jomis naudotis tiesiog

Visos vaikams skirtos
programos yra lengvai
valdomos, vaikai iSmoksta

zaisdami. Pvz. musy
jstaigoje naudojama ,, Tux
Paint* pieSimo programa,
jos pagalba vaikai gali
eksperimentuoti,
modeliuoti ir konstruoti,

nes su Sia programa galima |




skaitmeniniame
pasaulyje pradmenis

ne tik piesti, bet ir keisti
efektus, apversti,
transformuoti objektus ir
stebeti. kaip keiciasi
pieSinys.

1.4, Tobulinti
| savo profesing
| kvalifikacija

Dalyvauti ne maziau
kaip 3 kvalifikacijos
kélimo seminaruose

Dalyvauta

mokymuose ir ;
seminaruose

2019 m. tobulinau savo
kvalifikacija seminaruose
Siomis temomis: ,,Ugdymo
proceso kokybes
jsivertinimas: grupinés
supervizijos metodas™,
..Pedagogy ir padejejy
pagarbus tarpusavio
santykiai su vaikais, tevais
ir kolegomis™,
~Supraskime vaika:
pagrindiniai vaiko
poreikiai ir motyvai*:
LIkimokyklinio amziaus
vaiky bendrujy ,
kompetencijy ugdymas
pasitelkiant pasakas ir
zaidimus™ ir .,Civilinés
saugos mokymo kursus
pagal Ukio subjekty ir
istaigy. kuriuose nuolat ar
laikinai biina Zmoniy,
vadovy arba ju jgalioty
asmeny jvadinio civilines
saugos mokymo

programg”
2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys Priezastys, rizikos
2.1
2.2
| 2.3 _
24, g
2.5.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1.Atnaujintas ir ap$iltintas vieno darzelio korpuso
fasado cokolis, suremontuoti kabinetai esantys Sio
korpuso cokoliniame aukste

Cokoliniame aukste esantys sandeliai
atitinka higienos normy reikalavimus.
Darbuotojams, dirbantiems cokoliniame
aukste esanc¢iuose kabinetuose pagerejo
darbo sglygos.

apsvietimas

3.2. Aplink darzelio pastata jrengtas papildomas

jauciasi saugesni.

Lankytis darzelio teritorijoje tapo
maloniau, darbuotojai. tévai ir vaikai '

specialistui.

3.3. Irengtas darbo kabinetas visuomenes sveikatos

Sudarytos palankios darbo salygos
visuomenes sveikatos specialistui,




tenkinami vaiky poreikiai ir tévy

lakesciai. _
3.4 Naujai jstatytos zaliuzés 6 grupiy patalpose. Uztikrintas vaiky komfortas miego metu
3.5. [sigyta interaktyvi lenta dar vienai grupei Pagerino salygas ugdymo technologiju.

pazintines veiklos jvairovei bei
komandinio darbo jgtidziy formavimui.

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai ‘
Uzduotys Siektini rezultatai (ku.riais VadoALANLE Pa§ _iE.:kti re:z.’ul.ta.tai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)

4.1.
4.2.

4.3,
4.4, B
4.5.

111 SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

i 3 . Pazymimas atitinkamas
UZzduoci kdym Symas :
4 vykaymo aprasy langelis

5.1. Uzduotys jvykdytos ir virijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai i

5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O

5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai OJ

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai CJ |
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1.Svietimo jstaigos partneryste ir bendradarbiavimas.

6.2.Stresiniy situacijy valdymas.

6.3. Svietimo jstaigos struktiiros, procesy, jstekliy valdymas.
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IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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jgaliotas asmuo, dvietimo pagalbos Jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)
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_ IV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
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9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

1. Iki 2020-05-31 susitarta del

ugdytinio  individualios pazangos

matavimo  jrankiy:  individualios
pazangos vertinimo ir jsivertinimo
fiksavimo formu. laikotarpiy. |

pazangos diagramuy. vaiko darby
aplanko struktiiros ir organizuoti
aptarimai  pedagogy  metodingse
Atnaujintas individualios | grupése. pedagogy taryboje.
ugdytinio pazangos ir
pasiekimy vertinimo tvarkos | 2. 2020 m. geguz¢s men. ir 2020

9.1. Atnaujinti
individualios ugdytinio
pazangos ir pasiekimy

vertinimo bei apra$as, kuris sudarys gruodzio mén. organizuoti susitikimai
e . priclaidas aukstesnei ugdytiniy tévams su pedagogais,
jsivertinimo sistema e . @ s - ' .
ugdytiniy paZangai darzelio administracija del
individualios vaiko pazangos

vertinimo.

3. 2020 m. rugs¢jo men. organizuota |
ugdytiniy  tévy  apklausa  dél
kokybisko ugdymo proceso
organizavimo.

1. Tki 2020 m. geguzés mén. atlikta
' tevy apklausa dél lauko jrenginiy |
jsigijimo ir aplinkos tvarkymo darby.
Modernizuotos ir pagal

9, Kotra itk i .am'iiaus tarpsnilfs' 2 vlki. 2020 m. -rugpj'ﬁcjti(.) m-én:

o desiizint dapdelio pn.talkytos ef:lukacmes pasalinti nesaugls jrenginiai. atlikti

edukacines aplinkas aplinkos, kurios gerinty laukol edukaciniy aplinku tvarkymo
ugdymo proceso darbai.

organizavima \

3. 1ki 2020 m. rugséjo mén. dviejy |
grupiy aikstelés papildytos naujomis
supynémis ir lauko baldais.




1. Paskaity organizavimas
2-3 temomis apie
bendradarbiavima su tévais.
konstruktyvy problemuy,
konflikty sprendimg ir kt.
2. Grupiniy konsultacijy
tévams ir pedagogams.
pravedimas

3. Tolerantikesnés
bendruomenés nuostatos |

9.3. Bendradarbiaujant
su PPT jstaigoje
organizuoti mokymus,
Svietimo pedagogams ir
bendruomenes nariams
siekiant gerinti
mikroklimata,
uztikrinantj kuo
sekmingesnj jtraukuyjj

1. Jvykdyta poreikiy iSsiaiSkinimo
apklausa.

2. 2020 m. balandzio men. ir
2020 m. spalio men. organizuotos
paskaitos apie bendradarbiavima su
tevais,  konstruktyvy  problemuy,
konflikty sprendima.

3. Iki 2020 m. gruodzio 31 d.
organizuota apklausa apie: vykusiy
paskaity  naudinguma.  pravesty
konsultacijy skaiciy.

| stiprinti.

ugdyma. itraukyjj ugdyma.
4. Efektyvesnis konflikty, problemy
sprendimas, ~ geresnis  tarpusavio
bendradarbiavimas. socialinés
empatijos iSaugimas (apklausa).
1. Tévy ir pedagogy
q 9.4. Tobulinti skatinamas dalyvauti
bendradarbiavima projektingje veikloje. Parengtas bent vienas projektas |
su tévais 2. Atliktas tevy edukacinei aplinkai turtinti.
likesc¢iy tyrimas.
1. Parengta vaiky sveikata stiprinanti
Vaiky sveikatos sutrikimy | programa.
stebéjimas, priemoniy vaiky
sveikatos gerinimui 2. Paskaitos téevams vaiky sveikatos
9.5. Puoseleti vaiky jsigijimas. stiprinimo tema pravedimas.
sveikatos saugojima ir
stiprinima 3. Nustatyta, kiek  vaiky turi

ploks¢iapedyste.

4. Isigyta  priemoniy  sveikatai

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos(aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

10.1.Zmogiskujy ir finansiniy istekliy stoka

10.2.Teisés akty pasikeitimas

10.3. Zmogiskieji faktoriai (darbuotojy kaita, laikinas nedarbingumas ir kt.)

Vilniaus miesto savivaldybés adm%nistracijos
7mogidkujy istekliy valdymo skyrius

patargja
Alma Jurtiukdfyda@dmo jstaigos savininko teises
20 - - pareigas jgyvendinantios institucij
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)
Susipazinau.
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

4010 026

(vardas ir pavarde) (data)

(vardas ir pavardé) (data)



