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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANQ IGYVENDINIMAS

Vaiky lop3elio-darzelio ,,Silelis“ (toliau — Istaiga) veiklos planas 2020 metams buvo
parengtas atsiZvelgiant | strateginj 2016-2020 m. istaigos plang. 2020 m. ugdomosios veiklos
tikslas buvo suteikti Ziniy ir ugdyti kiirybi¥ko mastymo jgiidZius: gebejima kurti naujas idéjas,
savaranki8kai analizuoti problemines situacijas. AtsiZvelgdami i vaiky nuomong, mokytojai kartu
su vaikais ieSkojo biidu, kaip buti kiirybiskiems Stuolaikinéje mokykloje, kaip i¥mokti
bendradarbiauti, savarankiskai priimti sprendimus, dalyvauti mokymosi ir ugdymosi procese.
Kirybiskumas ir kritinis mastymas leido iedkoti ir analizuoti panadias situacijas, atpaZinti ar rasti
klaidas, identifikuoti reikiama informacija, i3sakyti savo nuomong. Didelis démesys buvo skirtas
vaikams, pasirenkant kuo jdomesnes ir ivairesnes aktyvaus judéjimo ir savgs realizavimo veiklas.
AtsiZvelgiant | individualius kiekvieno ugdytinio poreikius, analizuojant pedagoginés ir metodinés
veiklos rezultatus metodiniuose pasitarimuose, pavyko kokybidkai igyvendinti ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programas.

2020 metais sickéme patenkinti vaiky saviraigkos poreikius, kurie leido vaikams atsiskleisti,
rinktis savarankiskai, motyvuoti 8ig, o ne kita veikla, tobulinti asmening patirtj, kurti naujas idé¢jas
per patirtinj metoda.

Buvo organizuoti 9 tradiciniai ir 21 netradiciniai renginiai, 3 parodos. Dalyvauta miesto
renginiuose, $alies projektuose. Organizuotos veiklos, gaminamos priemonés vaidybiniams
Zaidimams, jtraukti vaiky téveliai,

Bendruomene islaiké jstaigos savituma, puoseléjo tradicijas, kiiré saugesne ir graZesne
aplinka. Darbuotojai, ugdytiniai ir jy téveliai skatinti padékos raStais, ZodZiu. Informacija apie
Istaigos veikla skelbéme internetinéje svetainéje bei socialinéje erdvéje: bendrauta su ugdytiniy
teveliais ir mokytojais socialiniy tinklapiy grupése.

Bendradarbiavome su Seima ir visuomene organizavome jvairius sveikos gyvensenos
ugdymo renginius, jgyvendinome sveikatingumo projektus, daug démesio skyréme vaiky sveikos
mitybos jgyvendinimui.

Stengémés stiprinti bendravimo iguidZius, gebéjimg suprasti ir isklausyti kitus. Cia labai tiko
emocinio intelekto ugdymo programa ,.Kimoéiai“, Kiekvienas kimotis (personaZas) ,.slepia kokj




nors jausmg“. ,Jausmai“ — tai ma%os pagalvélés. Vienoje jy puséje yra uZradytas jausmo
pavadinimas (,,laimingas®, ,liidnas*, ,,piktas“, ,,drasus® ir t.t.), kitoje — nupie3ta atitinkama veido
i8raiSka. Taip pat yra jausmy knygelés. Visi kimogiai turi ypatingas kifenéles, kur galima jdéti
norimg jausmy pagalvéle ir jausmy knygele. Grupéje, kimodiy deka, geriau pavyksta laikytis
jvairiy susitarimy, nusakyty veiksmy sekos, taisykliy, patiems pasisakyti ir klausytis kito draugo.

[ Istaigos ikimokyklinio ugdymo programs ,,Silelis* ir j Prie3mokyklinio ugdymo bendraja
programg integruojant programg ,,Zipio draugai* savitais darbo metodais padejo ugdytiniams jgyti
esminiy Ziniy ir igidZiy. Skatinau pedagogus dalyvauti Tarptautiniame projekte ,,eTwininng®,

Svarbiausiu uZdaviniu ilieka siekti, kad sveikatos ugdymas i3likty viena i§ prioritetiniy
veiklos sri¢iy, ie¥koti naujy efektyviy vaiky sveikatos stiprinimo formy, telkti tévus ir visg
bendruomeng Siems jgidZiams stiprinti. Ugdomoji veikla buvo organizuota ir netradicinése
edukacinése erdvese. Vaikai dalyvavo 8 edukacinése i§vykose jvairiose miesto erdvése.

Istaigos kolektyvas dirba kaip tikra komanda — atsakingai, darniai, sutelktai. Skatinau
istaigos pedagogus dalintis gergja savo darbo patirtimi su kity ikimokyklinio ugdymo jstaigy
kolegémis. [staigos darbuotojams sudaromos salygos tobulintis: lankyti kvalifikacijos tobulinimo
kursus ir seminarus, organizuojamus jstaigoje ir uz jos riby.

Sekmingai jgyvendintas materialinés bazés turtinimas ir modernizavimas. Istaigai skirtos
leSos buvo naudojamos racionaliai ir taupiai, sprendimai buvo derinami su bendruomene. Virtuve
papildyta nauja jrangg, jsigytas 3aldiklis (uogoms laikyti), indaplove, termo puodai (marmitai),
isigytas naujas darbo stalas.

Grupes papildéme 2 interaktyviomis lentomis, garso kolonéle, nawjomis Siuolaikigkomis
ugdymo priemonémis, Zaislais, sensorinémis déZémis, sensoriniais maideliais, $viesos stalais.
Dalinai atnaujinti grupiy baldai, atliktas vienos grupés kapitalinis remontas, sumontuotas naujas
ap3vietimas 3 grupése. [sigyti nauji mobilus telefonai } visas grupés, tai palengvina pedagogy ir
vaiky téveliy bendravima.

Rupinuosi, kad jstaigoje biity sudarytos sglygos sveiko ir saugaus vaiko augimui. Jstaigos vidaus ir
lauko edukacinés aplinkos ir toliau tobulinamos, graZinamos, pritaikomos jvairiapusiam vaiky
ugdymui ir higienos normy reikalavimams.

Kurdami saugesne ugdymo aplinka, jrengta elektroniné varteliy atidarymo sistemg. Lauko
erdvése perdaZyti esami jrenginiai, jsigyti naujos supynés atitinkangios reikalavimams, jrengtas
sensoriniams poji¢iams lavinti: pojagio kilimélis.

Liko neidsprestos tokios vidaus ir iSorés faktoriy salygotos problemos: kvalifikuoty
pedagogy trilkumas, prastéjanti pastato iSorés biiklé, nesandarus pamatas, kritinés biiklés apie 45 %
patalpy Sildymo ir vandentiekio sistemos vamzdyny, tragiskos buklés saligatviy plytelés, kurios
kelia pavojy vaiky sveikatai (saugumui).




II SKYRIUS,

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
{toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Atnaujinti
individualios
ugdytinio
paZzangos ir
pasiekimy
vertinimo bei
isivertinimo
sistema

Atnaujintas
individualios
ugdytinio
paZangos ir
pasiekimy
vertinimo tvarkos
aprasas, kuris
sudarys prielaidas
aukitesnei
ugdytiniy
paZangai

1. Iki 2020-05-31 susi-
tarta del ugdytinio indi-
vidualios paZangos ma-
tavimo jrankiy: indivi-
dualios paZangos verti-
nimo ir jsivertinimo
fiksavimo formy, laiko-
tarpiy, paZangos diag-
ramy, vaiko darby ap-
lanko struktiiros ir or-
ganizuoti aptarimai pe-
dagogy metodinése
grupése, pedagogy ta-
ryboje.

2. 2020 m. geguzés
mén. ir 2020 gruodZio
mén. organizuoti susiti-
kimai ugdytiniy tévams
su pedagogais, darzelio
administracija dél indi-
vidualios vaiko paZan-
gos vertinimo.

3.2020 m. rugséjo
men, organizuota ugdy-
tiniy tévy apklausa dél
kokybisko ugdymo pro-
CEso organizavimo.

1. Vyko 3 metodiniai
susirinkimai individualios
vaiko paZangos stebéjimui
aptarti.

2. Patobulintas ,,Mokiniy
paZangos ir pasiekimy
vertinimo* tvarkos
apra3as: sutarta deél
darZelio individualios
paZangos fiksavimo ir
stebéjimo, parengtas
kiekvieno vaiko
individualios paZangos
vertinimo modelis.

3. 65 % mokytojy
dalyvavo kvalifikaciniame
seminare ,,Individuali
vaiko paZanga,
akcentuojant formuojamaji
vertinimg ir mokymosi
strategijas®.

4. 30 % tévy dalyvavo
seminare ,,Pozityvus
bendravimas, siekiant
vaiko paZangos®.

5. Vaiky tévams
organizuoti susitikimai su
meninio, fizinio lavinimo
pedagogais, logopedais,
psichologu dél
individualios ugdytinio
paZangos (bendras
susirinkimas ir
individualis pokalbiai).

1.2. Atnaujinti ir

Modernizuotos ir

1. Iki 2020 m. gegués | 1.  Sukurtos naujos
modernizuoti pagal amZiaus mén. atlikta tévy ap- | edukacinés erdvés:
darzelio tarpsnius klausa dél lauko jren- wovelkatingumo  takas®,




edukacines pritaikytos giniy jsigijimo ir aplin- | ,,Eksperimentinis
aplinkas edukacinés kos tvarkymo darby. vaistaZoliy sodelis®,
aplinkos, kurios skirtas vaikams susipaZinti
gerinty ugdymo 2. ki 2020 m. rugpjo- | su jvairiomis vaistaZoliy
proceso ¢io mén. paalinti ne- kultiromis; »wLauko
organizavima. saugls jrenginiai, atlik- | laboratorija“, skirta
ti lauko edukaciniy ap- | vaikams tyrineti, bandyti,
linky tvarkymo darbai. | susipaZinti su supandiu
pasauliu, sporto aik3telé
3. ki 2020 m. rugséjo | skirta vaikams sportuoti,
mén. dviejy grupiy aktyviai leisti laikg lauke.
aikStelés papildytos Visas 8ias  edukacines
naujomis sipynémis ir | erdves kiiré mokytojai,
lauko baldais. téveliai, vaikai.
2. Papildomai ,,Pagrandu-
ky“ grupés téveliai atnau-
jino poilsio erdve darZelio
vaikams.
3. .Nykstuky “  grupés
teveliai gamino inkilus,
kurie papuosé dar¥elio
teritorija.
4. DarZelio siltnamyje
irengtos kiekvienos grupes
darZoviy auginimo zonos.
Edukaciniy erdviy tobu-
linimas wuZtikrino efekty-
vesne ugdymo kokybe.
1.3. Bendradar- 1. Paskaity 1. Ivykdyta  poreikiy | 1. 2020 m. sausio men.
biaujant su PPT organizavimas 2- | i$siai¥kinimo apklausa, ivykdyta bendruomeneés
istaigoje 3 temomis apie apklausa dél poreikio
organizuoti bendradarbiavimg | 2. 2020 m. balandgio organizuoti seminarus,
mokymus, su tévais, meén. ir 2020 m. spalio | paskaitas, mokymus apie
vietimo konstruktywvy men. organizuotos pa- | konstruktyviy problemy,
pedagogams ir problemy, skaitos apie bendradar- konflikty sprendima.
bendruomenés konflikiy biavima su  tévais,
nariams siekiant | sprendimg ir kt. konstruktyvy problemy, | 2. Per 2020 m. buvo
gerinti konflikty sprendima. organizuotos 2 paskaitos:
mikroklimatg, 2. Grupiniy »SIUIto ir patydiy
uztikrinantj kuo konsuitacijy 3. ki 2020 m. gruo- prevencija vaiko artimoje
sékmingesnj tévams ir dZio 31 d. organizuota aplinkoje®, ,,Vaiko
itraukyjj ugdyma | pedagogams apklausa apie: vykusiy | emocijy ir netinkamo
pravedimas paskaity naudinguma, | elgesio valdymas®.
pravesty  konsultacijy
3. Toleranti}- skai¢iy. 3. 2020 m. pagal poreikj

kesnés bendruo-

vyko VGK nariy




menés nuostatos |
itraukuyjj ugdyma

4. Efektyvesnis
konflikty, problemy
sprendimas, geresnis
tarpusavio
bendradarbiavimas,
socialinés empatijos
iSaugimas (apklausa).

konsultacijos su PPT.

1.4. Tobulinti
bendradarbiavima
su tévais

1. Tévy ir peda-
gogy skatinamas
dalyvauti projek-
tingje veikloje.

2. Atliktas tévy
lakeséiy tyrimas.

Parengtas bent vienas
projektas edukacinei
aplinkai turtinti.

1. Pedagoginis tévy
§vietimas organizuojamas
ne tik kaip Ziniy teikimas,
bet ir konstruktyvi veikla,
pagrista tévy aktyvumu,
bendradarbiavimu,
dalyvaujant ir veikiant
drauge.

2. 2020 m. téveliai
dalyvavo organizuotose
meninése ~ kiirybinése
popietése visai $eimai;
»Mokomés gaminti ¥aislus
eglutei®, . Zibinty“ §vente,
savos gamybos knygeliy
paroda, ,,Rudenélio
puokste®, , Kalédy
puoksté* ir kt.

3. 2020 m. balandzio 30 d.
vyko bendruomenés talka
darZelio lauko teritorijoje.
Kiekvienos grupés téveliai
kartu su mokytojais ir
vaikais graZino, tobulino
grupiy edukacines erdves.

1.5. Puoseléti
vaiky sveikatos
saugojima ir
stiprinimg

Vaiky sveikatos
sutrikimy
stebéjimas,
priemoniy vaiky
sveikatos
gerinimui
isigijimas.

1. Parengta vaiky svei-

kata stiprinanti pro-
grama.
2. Paskaitos  tévams

vaiky sveikatos stipri-
nimo tema pravedimas.

3. Nustatyta, kiek vai-
ku turi ploksiapédyste.

4. 4. Isigyta priemoniy
sveikatai stiprinti.

1. 2020 m. geguzés meén.
atlikta apklausa ,,Ar
sveikatos saugojimo ir
stiprinimo veikla yra
naudinga/veiksminga
darZelio bendruomenei?”

2.2020 m. rugpjii¢io mén.
sudaryta sveikatos
stiprinimo veiklos
organizavimo grupe.

3. 2020 rugséjo men.
parengta sveikatingumo




programa ,,Sveikas ir
saugus darZelis* 2020-
2024 m.

4. 2020 m. geguZés-spalio
mén. buvo organizuojamos
atviros grupés ugdomosios
veiklos kartu su tévais.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Iniciavau dalyvavimg tarptautiniame e Twinning
projekte (tai bendruomené Europos mokykloms,
suteikianti galimybg bendrauti, bendradarbiauti,
kurti projektus).

Projekte dalyvavo visy amZiaus
grupiy vaikai. 2020 metais mokytojos
gavo 3 paZyméjimus uz dalyvavima
eTwinning projekte.

Projekte dalyvaujangios mokytojos
padeda pradedantioms dalyvauti
projekte mokytojoms, teikia visokeriopg
paramg ir stengiasi uZtikrinti, kad
kuruojami mokytojai galéty sékmingai
dalyvauti projekte, gerinti savo
profesing kvalifikacijg, gilinti Zinias ir
ighdZius,

3.2. Uztikrinti vaiky sauguma jstaigos teritorijoje.

[rengta elektroniné varteliy atidarymo
sistema.

3.3. Siekiant uZtikrinti ugdymo paslaugy kokybe,
inicijavau ugdymo priemoniy pirkima: jsigyta dvi
interaktyvios lentos prie§mokyklinio ugdymo
grupéms, 3 kompiuteriai, magnetiniai
konstruktoriai, muzikinis centras, vaizdinés ugdymo
priemongs ir kt. Kartu su komanda vaiky saviraigkai
lauke kuriamos edukacinés erdvés (darbui lauke
pritaikyti dar keturi, prie turéty dviejy, plastikiniai
lauko staliukai-suoliukai).

IKT ugdymo bazés atnaujinimas
suteikia galimybes mokytojams ugdymo
metu derinti metody jvairove, siekiant
ugdymo kokybés ir patrauklumo.

Estetiska ir $iuolaikiska aplinka
pasitarnauja formuojant patraukly
jstaigos jvaizdj.

3.4. Siekdama uztikrinti maitinimo paslaugy
kokybe, inicijavau papildomos virtuvés jrangos
pirkima: jsigyti termo puodai (marmitai), virtuvés
baldai (neriidijancio plieno stalas, lentynos)
virtuvei. Atnaujinta dalis indy grupése.

Lietuvos higienos normos HN
75:2016 ,,Jkimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programy
vykdymo bendrieji sveikatos saugos
reikalavimai* vykdymas, saugios
aplinkos jstaigoje u#tikrinimas.




3.5. Parengtas ir patvirtintas lopSelio-darzelio
»Silelis“ strateginis planas 2021-2025 metams.
(Vilniaus miesto ikimokyklinio ugdymo skyriaus
vedéjo 2020-12-21 jsakymu Nr. Al5-
2052/20(2.1 4E-IKU)

Lopselio-darZelio veikla ir valdymas
grindZiamas tiksly ir uZdaviniy
derinimu, bendruomeniskumo,
lyderystés skatinimu.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
Jju rodikliai

4.1,
4.2,
. Il SKYRIUS
GEBEJIMY ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprafyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaits)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai  /

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

lIo 20 3o 44,

5.2. Itekliy (Zmogi¥kyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 44,

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 20 3a 44,

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebgjimy ir igidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 44

/

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

lo 20 30 4

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJJ TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uXduotis jsivertinimas

UZduotiy jvykdymo apragymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerain

6.2. Uzduotys i8 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius Gerai L
6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai CJ
6.4. Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O

7. Kompetencijos, kurias norétu tobulinti

7.1. Asmeninio veiksmingumo.

7.2. Mokejimo mokytis (atvirumo mokymuisi).




V SKYRIUS

2021 METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZzduotys

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

8.1. Tobulinti ugdymosi
pasiekimy vertinimo,
paZangos fiksavimo ir tévy
informavimo sistema,
lgyvendinant ikimokyklinio
ir prie$mokyklinio ugdymo
programas

8.1.1. Ugdymosi
pasiekimy ir paZangos
rodikliai naudojami
individualiems ugdymosi
planams ir turiniui kurti.
Ugdymosi metodai ir
formos atliepia asmenine
ugdymosi paZzanga.

8.1.2. Padidés
prie¥mokyklinio amZiaus
vaiky pasiekimy ir
paZangos lygio,
atitinkandio vaiko raida,
dalis.

8.1.3. Pedagogai
informuoja $eima apie
ugdymosi sunkumus ar
elgesio problemas. Kartu
su §eima suderina
individualios pagalbos
plana.

Laiku suteikta pagalba
Seimai,

8.1.4. Nuolat teikiama
nuosekli pagaiba vaikui,
pedagogui, Seimai.

8.1.5. Organizuoti
mokymai pedagogams
vaiky pasiekimy ir
paZangos vertinimo
tobulinimo srityje.

8.1.1. Nuosekius ugdytiniy
pasiekimy vertinimas 2 kartus
per metus, pusmecio ataskaitos,
pasiekimy ir paZzangos rezultaty
lyginamoji analizeé.

8.1.2. Remiantis mokytojy
atlikta vaiky pasiekimy
vertinimo analize, 90 %
prieSmokyklinio amZiaus vaiky
pasieké reikiamus paZangos
rodiklius, atitinkanéius §j
amZiaus tarpsnj.

8.1.3. Iki 2021 m. rugséjo 1 d.
individualiy pagalbos plany
vaikui ir $eimai kokybiné
analizé, numatyty priemoniy
veiksmingumo ir efektyvumo
vertinimas.

8.1.4. 1ki 2021 m. rugpjiéio 31
d. organizuota tévy apklausa
apie vaiky ugdymosi
désningumus ir tévy likes¢iy
i3siaidkinimg. Siekiama, kad
70 proc. tévy ugdymo kokybe
vertins teigiamai.

8.1.5. Iki 2021 m. spalio 31 d.
pedagogai, specialistai
i8siaidkins, kiek ir kokiy
konsultacijy reikéty eimoms,
susidfirusioms su ugdymo
sunkumais ir elgesio
problemomis. Iki 2021-12-31
ivyko 5 konsultacijos ir sudaryti
pagalbos planai.

8.1.6. Siekiant tobulinti
pedagogy gebéjimus stebéti ir




vertinti vaiky daromg pazanga ir |
pasiekimus, buvo organizuoti
mokymai pedagogams tema:
»lkimokyklinio amZiaus vaiko
pasiekimy ir paZangos
vertinimas, leidZiantis geriau
pazinti vaikg ir uZtikrinti jo
ugdymo prasminguma”.

8.2. Inicijuoti emociniy ir
socialiniy kompetencijy
ugdymag taikant naujus
ugdymo organizavimo
modelius.

8.2.1. Igyvendinamas
jtraukusis ugdymo modelis
su integruotu socialinio,
emocinio intelekto
lavinimu,

8.2.2. Pagalbos vaikui ir
Seimai specialistai vykdo
edukacing-§vietiamgja
bendruomening veikla.

8.2.3. Kvalifikacijos
tobulinimo planas
pritaikytas visiems
darbuotojams.

8.2.1. Nuo 2021 m. rugséjo 1 d.
1 ugdymo turinj integruotas
socialiniy ir emociniy
kompetencijy modelis (2
grupése).

8.2.2. Iki 2021m. gegu¥és 31 d.
bus jvykusios 2 paskaitos ir 3
mokymai ir savitarpio pagaibos
grupé bendruomenei.

8.2.3. 90-100 proc. pedagogy ir
apie 50 proc. techninio
personalo kels kvalifikacija
socialiniy-emociniy
kompetencijy ugdyme.

8.3. Didinti veiklos
efektyvumg, formuojant ir
kei¢iant jstaigos kultira ir
aplinka.

8.3.1. Istaigos kulttros
formavimas ir valdymas,
igyvendinant etikos normy
nuostatas.

8.3.2. Kvalifikacijos Ziniy
tobulinimas ir sklaida
visuomenei, jstaigos
ivaizdZio kiirimas ir
prestiZas.

8.3.1. ki 2021 m. gruodzio

31 d. jgyvendintos bent 2
priemonés, kuriuose dalyvauja
70 proc. darbuotojy ir apie 50
proc. vaiky téveliy, geranorisky
pozityviy santykiy palaikymui
bendruomenéje ir kylantioms
problemoms spresti bei
prevencijai uZtikrinti.

8.3.2. 58 bendruomenés nariy
bendradarbiavimas, atitinkantis
skirtingy bendruomenés grupiy
interesus ir poreikius savitai
Istaigos kultlirai puoseléti. Vyko
2 bendri renginiai, 3 parodos.
Darbuotojai 4 kartus dalinosi
savo patirtimi su kolegomis
misy jstaigoje ir uZ jos riby.

8.4. Plésti lopelio-darZelio
bendruomenés jsitraukima j
Istaigos valdyma

8.4.1. Parengtas lopselio-
darZelio bendruomenés
isitraukimo j jstaigos
valdymg tobulinimo

8.4.1. Iki 2021 m. rugpjagio 31
d. atliktas anketinis lop3elio-
darZelio bendruomenés (jstaigos
darbuotojy) tyrimas ir parengtas




priemoniy ir veiksmy apibendrinimas.
planas.
8.4.2. Iki 2021 m. spalio 1 d. su
ivykusiy apklausy rezultatais

supaZindinti tévai ir pedagogai.

8.4.3. Iki 2021 m. spalio 30 d.
suorganizuotas pedagogy
tarybos posédis ,,Dél lopselio-
darZelio bendruomenés
itraukimo | jstaigos valdyma
tobulinimo®, kuriame biity
aptartas ir parengtas lopselio-
darZelio bendruomeneés
isitraukimo j jstaigos valdyma
tobulinimo priemoniy ir
veiksmy planas.

8.4.4. Organizuoti bent 2
seminarai/mokymai tévams.

8.4.5. Siekiant patobulinti
pedagogy pagalbos teikimo
kompetencijas, iki 2021 m.
gruodzio 31 d. jvyko bent 1
seminaras, kuriame dalyvavo
80 proc. mokytojy.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti fias uzduotis)

9.1. Zmogiskieji faktoriai.

9.2. Tarpinstitucinio bendravimo nesklanduma.
9.3. Uzsitesusios viefyjy pirkimy procedaros.
9.4. Lésy trikumas.

9.5. Force majeure aplinkybés (karantinas).
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